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Carta serviciilor publice

un instrument modern
adresat cetatenilor

Motto:
Spiritul din spatele Cartei Cetatenilor

Un client - cetatean este cel mai important vizitator al se-
diului nostru. El nu este dependent de noi, noi suntem
dependenti de el. Acesta nu este o intrerupere a muncii
noastre, el este scopul acesteia. El nu este inafara muncii
noastre ci face partea din ea. Noi nu ii fFacem o favoare ca
ii oferim servicii publice, el ne face o favoare dandu-ne
oportunitatea de a face asta.

The spirit behind the Citizen ‘s Charter

A customer is the most important visitor on our premises.
He is not dependent on us, we are dependent on him. He
is not an interruption on our work, he is the purpose of it.
He is not an outsider on our business he is part of it. We are
not doing him a favor by serving him, he is doing a favor by
giving us an opportunity to do so.

Mahatma Gandhi



Carta Serviciilor Publice - sinteza

Carta Serviciilor Publice se doreste a fi un material util pentru cetateni care sa
contribuie la procesul de reforma, profesionalizare si transparenta a serviciilor
publice. Oferind informatii intr-o maniera facila si atractiva brosura are ca obiectiv
familiarizarea cetatenilor-beneficiari ai serviciilor publice cu facilitatile oferite
de acestea. intr-o paleta larga de domenii dela agriculturd la san&tate, finante,
acest compendiu prezinta intr-un mod sintetic activitatea SPD-urilor, cuprinse
intr-un Ghid al serviciilor publice care pot fi accesate in judetul Salaj.

Carta Serviciilor Publice este un instrument adresat cetateanului care prezinta
toate serviciile publice deconcentrate din judetul Sala;j.

Carta se doreste a fi un instrument facil pe intelesul cetateanului a principalelor
activitati ale institutiilor publice deconcentrate aflate in coordonarea Institutiei
Prefectului judetul Salaj.

Carta Serviciilor Publice se aliniaza principiilor New Public Management — Noului
Management Public si a fost lansatad pentru prima data in Marea Britanie. Carta
se dorea sa vina in intampinarea cerintelor cetatenilor, a exigentelor acestora,
dorind in acelasi timp sa arate si limitele serviciilor publice, ce se poate solicita
legal de la o institutie publica, legislatia care sta la baza acestora, timpul de
raspuns. Accentul este pus pe transparentd, economia banului public, celeritate
in acordarea de raspunsuri cetatenilor, modernizarea serviciilor publice.

in judetul Salaj isi desfisoard activitatea 20 de servicii publice deconcentrate,
reprezentantele ministerelor in teritoriu a caror prioritate este sa functioneze in
slujba cetateanului. Atributiile acestora, programul de lucru, legislatia, formularele
de accesat, ceea ce pot acestea sa ofere cetatenilor vor fi facute transparente si
accesibile prin intermediul Cartei Serviciilor Publice.

Institutia Prefectului Judetul Salaj doreste astfel sa vina in sprijinul cetatenilor
care cautd informatii sau nu stiu exact carei institutii sa se adreseze in rezolvarea
problemelor lor.

Totodata Carta Serviciilor Publice vine si in sprijinul mass-mediei, un factor activ
pe scena comunitatii locale a judetului Salaj.

Carta se doreste a fi un Portal Integrat util, facil, comprehensiv continand o multi-
tudine de informatii utile si necesare, date de contact, programul de lucru, purta-
torul de cuvant, conducerea fiecarei institutii publice.

Carta ca instrument de modernizare a institutiilor publice deconcentrate va fi
lansata public in cadrul evenimetului de lansare a acesteia, in prezenta repre-
zentantilor SPD-urilor, a mass-mediei, a ONG-urilor locale si a cetatenilor.

N = 1.2
Institutia Prefectului Judetul Sdlaj
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Conducerea Institutiei Prefectului Judetul Sdlaj

Florin Florian Végh Alexandru
Prefectul Judetului Sdlaj Subprefectul Judetului Salaj

Constitutia Romdniei art. 120

Prefectul este reprezentantul Guvernului pe plan local si conduce serviciile
publice deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte organe ale administratiei
publice centrale din unitatile administrativ-teritoriale.

Institutiile publice deconcentrate sunt reprezentantele ministerelor in teritoriu.
Prin deconcentrarea institutiilor publice se investesc structurile teritoriale ale
statului, cu puteri publice pentru a fi exercitate in numele statului.

in scopul de a armoniza activitatea serviciilor publice deconcentrate precum si
implementarea programelor, politicilor strategiilor si planurilor de actiune ale
Guvernului exista un organ consultative numit Colegiu Prefectural.

Colegiul Prefectural este condus de catre prefect si participa toti directorii
executive ai serviciilor publice deconcentrate.

i
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Principiile Cartei Serviciilor Publice

Principiile care stau la baza Cartei sunt:

e Reforma institutional3;

* Integritate publica si etica profesionals;

e Responsabilitate sociala;

e Transparenta si institutii in slujba cetateanului;

* Management public si economisirea banului public;

e Legitimitate - functionarii publici au obligatia de a aplica legile si de a exercita
atributiile conferite de functia indeplinita;

* Receptivitate — ca angajati ai statului roman functionarii publici trebuie sa ser-
veasca cetdtenii, cu grija, respect si politete.

Caracteristicile serviciilor publice

a) Persoane juridice de drept public create de stat sau autoritatile administratiei
publice cu scopul de a satisface un anumit interes general;

b) Sunt persoane juridice cu initiativa, raspundere si capacitatea de a emite acte
de putere politica ce pot fi puse in executare si prin forta de constrangere a
statului;

c) Reprezinta verigi ale structurii organizationale care, conform Constitutiei
actioneaza din oficiu pentru executarea legii sau prestarea de servicii publice
in limitele legale, sub controlul direct sau indirect al Parlamentului - la nivel
local - responsabilitatea consta in furnizarea serviciilor publice care sa asigure
in masura cat mai mare satisfacerea intereselor publice ale comunitatii;

d) Puterea siresponsabilitatea la nivel local consta in Furnizarea serviciilor publice
care sa asigure in masurd cat mai mare satisfacerea intereselor publice ale
colectivitatilor.

Principiile care asigurd integritatea in functionarea serviciilor publice:

Legalitatea - autoritatile si institutiile publice au obligatia de a respecta drepturile
si libertatile cetatenilor, normele procedurale, libera concurenta si tratamentul
egal acordat beneficiarilor serviciilor publice;

Suprematia interesului public — ordinea de drept, impartialitatea si eficienta
autoritatilor si institutiilor publice sunt ocrotite si promovate de lege;

eln
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Buna administrare - autoritatile si institutiile publice sunt datoare sa-si desfasoare
activitatea in realizarea interesului general, cu un grad ridicat de profesionalism,
in conditii de eficienta, eficacitate si economicitate a folosirii resurselor;

Buna conduitd - este incurajat si stimulat personalul cu o buna conduita dovedita
in exercitarea atributiilor de serviciu si care promoveaza o imagine favorabila
institutiei;

Buna credintd - este incurajat si stimulat personalul care isi exercita atributiile cu
buna credint3;

Responsabilitatea - personalul trebuie sa se implice activ in realizarea compe-
tentelor legale;

Buna guvernare - principiu de baza al New Public Management - Noul Management
Public.

Noul Management Public

B Transparentd M Responsabilitate ™ Abordare prietenoasa

Citizen s Charter — Carta Serviciilor Publice in Marea Britanie

Carta Serviciilor Publice a fost o miscare de reforma in Marea Britanie lansata in
1999 care a dorit sa schimbe accentul pus pe institutiile statului si a prerogativelor
acestora de putere publica pe cetatean, care este privit ca scop al existentei acestor
servicii publice. Carta isi dorea de asemenea sa ridice standardele si profesionalismul
serviciilor publice, sa reduca timpul de astaptare al cetateanului si sa le faca mai
functionale, mai economice si bazate pe principii de management.

Carta Serviciilor Publice Sdlaj




Un sistem de premiere al excelentei a fost de asemenea introdus in administratie
pentru a delimita institutiile care utilzeaza in mod util si eficient banul public si
care subscriu principiilor unei bune guvernari.

1992 Guvernul Marii Britanii a introdus Charter Mark recunoscand si incurajand
excelenta in sectorul public. Charter Mark are si caracteristici din TQM - Total
Quality Management. Pentru a castiga un Charter Mark (premiu) organizatia
trebuia sa demonstreze excelenta luand in considerare urmatoarele criterii care
corespundeau cu principiile serviciilor publice si anume:

e Performants;

e Standarde;

e Informarea si deschiderea;

e Posibilitatea alegerii, luarii deciziei si consultarea;
¢ Amabilitatea si spiritual de intrajutorare;

e Apune lucrurile in ordine;

¢ Valoare pentru bani, economie;

e Satisfactia cetateanului;

 imbunétatirea serviciilor publice;

» imbun&tatirea planificats si performanta.

in urma aplicarii acestor criterii a serviciilor publice se oferea BEST CLIENT'S
CHARTER AWARD adicd CEA MAI EFICIENTA INSTITUTIE - PREMIU ACORDAT DE
CETATENI.

Best Value - sau cea mai buna valoare adaugata, un alt pas al reformei functiei
publice a fost implementata de Guvernul din Marea Britanie in 1999. Best Value se
centreaza pe venirea in intampinarea necesitatilor cetateanului privit ca si client.

De asemenea, Best Value ca si Citizen's Charter se refereau la activitati standar-
dizate conformarea la standard de performanta si eficientd, implicarea factorilor
interesati si imbunatatire continua a serviciilor publice.

DAVID IULIA
Manager public
Bib[iografie’ [egisla[_-ie institutiile publice si alte unitdti care semnaleaza
’ incalcari ale legii publicata in Monitorul Oficial
CITIZEN S CHARTER - UK Partea | nr 1214 din 17/12/2004.

Legea nr. 7 privind Codul de conduits a functio- L€gea nr. 50/2007 pentru modificarea si comple-

narilor publici, publicata in Monitorul Oficial Partea  tarea legii nr. 7/2004 privind codul de conduita a
I nr 157 din 23/02/2004. functionarilor publici (consilierul de etica).

Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduits a  Legea nr. 544/2001 privind liberal acces la infor-
personalului contractual din autoritstile si insti- Matiile de interes public.

tutiile publice. Legea nr. 52/2003 cu privirea la transparenta
Legea nr. 571 din 14 decembrie 2004 privind  decizionala.

protectia personalului din autoritdtile publice, Legeanr. 161/2003 privind conflictul de interese.
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Administratia publica

pusa in slujba cetateanului

Serviciile publice deconcentrate reprezinta structurile organizatorice teritoriale
prin care, ministerele si celelalte organe centrale isi realizeaza competenta la nivel
judetean siisi indeplinesc in mod concret atributiile conferite de lege.

Astfel, sunt ministere care au servicii publice deconcentrate la nivelul judetelor
(cum sunt directiile judetene agricole, in cazul Ministerului Agriculturii, Padurilor si
Dezvoltarii Rurale, ori cum sunt directiile de sanatate publica - in cazul Ministerului
Sanatatii).

Sunt insa si ministere ce isi exercita competenta asupra intregului teritoriu al
statului si asupra intregii populatii in mod direct, fara a avea in subordine servicii
publice deconcentrate la nivelul unitatilor administrativ-teritoriale (precum
Ministerul Justitiei, Ministerul Fondurilor Europene, Ministerul Afacerilor
Externe).

Prin deconcentrarea serviciilor publice se intelege transferul unor atributii care
revin nivelului central de administrare unor entitati subordonate, ce functioneaza
in teritoriy, fiind vorba de o forma diminuata a sistemului de centralizare, serviciile
publice deconcentrate considerate ca institutie, fiind raspunzatoare in fata
autoritatilor administratiei centrale de stat.

Exista in practica un dualism, reglementat insuficient de legislatie. Din punct de
vedere organizatoric, metodologic si financiar serviciile publice deconcentrate sunt
suboronate ministerelor de resort. Din perspectiva judeteana ele sunt in subordinea
Prefectului. Conform Legii nr. 340/2004, Prefectul conduce serviciile publice
deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte organe ale administratiei publice
centrale din subordinea Guvernului, organizate la nivelul unitatilor administrativ-
teritoriale.

Astfel se realizeaza in Fapt o armonizare a actiunilor pentru aplicarea unitara
a legislatiei pe intreg teritoriul tarii si totodata adaptarea la specificul local al
fiecarui judet.

Intrumentul institutional pe care-l are Prefectul la indemana pentru a implementa
in judet Programul de Guvernare este Colegiul Prefectural. in fiecare judet
functioneaza un Colegiu Prefectural compus din prefect, subprefect si conducatorii
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serviciilor publice deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte organe ale
administratiei publice centrale din subordinea Guvernului, care isi au sediul
in judetul respectiv. Atributiile Colegiului Prefectural privesc armonizarea
activitatii serviciilor publice deconcentrate care isi au sediul in judet, precum si
implementarea programelor, politicilor, strategiilor si planurilor de actiune ale
Guvernului la nivelul judetului.

Institutia Prefectului in colaborare cu serviciile publice deconcentrate elaboreaza
anual Planul de actiuni pentru implementarea in judet a Programului de Guvernare.
Modul de implementare a setului de masuri se monitorizeaza trimestrial si anual.
in cadrul sedintelor lunare, membrii Colegiului Prefectural analizeaza stadiul
implementarii programelor, politicilor, strategiilor si planurilor de actiune la nivelul
judetului, identifica dificultatile si propun masuri pentru atingerea obiectivelor
specifice din Programul de Guvernare.

Astazi, notiunea de serviciu public deconcentrat s-a modificat esential, atat
conceptual cat si functional, modificaAndu-se mijloacele de punere in practica,
influentate de evolutiile tehnice ale vremii, cat si de viata politica. Hotarator in
acest proces de evolutie este principiul subsidiaritatii — adica apropierea deciziei
de cetdtean. Dat fiind procesul de reforma, se cerea a fi abordate prerogative
prioritare pentru crearea serviciilor publice moderne, orientate spre cetatean.

Una dintre aceste directii este imbunatatirea si consolidarea relatiei intre cetatean
si institutia publica. Realizarea acestui deziderat implica nemijlocit cresterea calitatii
serviciilor publice oferite cetatenilor, cresterea capacitatii comunitatii locale de a
identifica nevoile comunitare si de a lua decizii in vederea satisfacerii acestora.

Practica a impus ca unul din principiile de baza ale marketingului in administratia
publica sa il constituie, asadar, orientarea institutiei catre cetateni. Chiar daca nu
toate serviciile oferite de institutiile administratiei publice sunt aducatoare de
profit, cetatenii care apeleaza la ele este corect ca sa fie priviti si tratati in calitate
de clienti, deoarece ei fac parte dintre contribuabilii bugetului de stat, buget din
care sunt finantate atat functionarea institutiilor publice cat si alte activitati de
interes public. Astfel, pentru a avea succes in satisfacerea cetatenilor, punctul de
plecare logic pentru institutia publica este sa identifice ceea ce vor acestia si apoi
sa incerce sa le indeplineasca doleantele intr-un mod eficace si eficient.

Orientarea reala catre cetateni se realizeaza atunci cand institutiile statului sunt
preocupate si afle care sunt nevoile cetitenilor din zona lor de competenta. in
multe cazuri, functionarii intra intr-o rutina care duce la birocratie. Aceasta ii face
mai putin sensibili la nevoile si dorintele cetatenilor. De multe ori, functionarii
publici nu reusesc sa sesizeze ca nevoile populatiei s-au schimbat si ca procedurile
lor clasice nu mai corespund uneori acelor nevoi.
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Este necesar ca mentalitatea intregului personal al institutiilor publice sa se inte-
meieze pe o ,cultura de marketing” al carei deziderat este satisfacerea nevoilor
cetatenilor. Tot ceea ce li se intampla acestora si tot ceea ce transmit cetatenii ar
trebui sa afecteze deciziile institutiilor publice. Fiecare functionar este in masura
sa influenteze pozitiv sau negativ perceptiile cetatenilor cu privire la imaginea
institutiei publice.

Institutiile statului trebuie sa afle care sunt beneficiile exacte pe care le asteapta
cetatenii. Organismele publice care folosesc o abordare orientata catre cetateni
creeaza platforme comune intre cetateni si autoritatile statului pentru ca lucrand
impreund, rezolva problemele locale. O idee venita din partea unui cetdtean
poate fi acceptata sau respinsd, dar daca aceasta este respinsad, reprezentantii
institutiei au obligatia de a explica de ce ideea propusa nu ar putea sau nu ar trebui
implementata. Sugestia sau reclamatia venita din partea unui cetatean nu trebuie
sa fie niciodata ignorata.

Optimizarea activitatii serviciilor descentralizate poate fi realizata prin organizarea
de activitati comune de cdtre anumite structuri ale serviciilor descentralizate, in
scopul realizarii unor obiective de interes public general. Institutia Prefectului,
coordonand activitatea serviciilor publice deconcentrate pe plan local, va urmari
optimizarea activitatii acestora si va stabili propuneri de reforma corespunzatoare.
Astfel, Institutia Prefectului intervine concret pentru a determina serviciile publice
sa desfasoare activitati eficiente, in slujba cetatenilor si a colectivitatilor locale.
Aceasta implicare presupune transformarea rolului de monitorizare si urmarire a
serviciilor publice intr-o activitate concreta, proactiva, de coordonare si verificare
directa a rezultatelor activitatilor desfasurate in interesul colectivitatii.

Privita in ansamblu, activitatea serviciilor publice deconcentrate contribuie in
mod esential la dezvoltarea uniforma si durabila a judetului, la crearea unui mediu
economic dinamic, a unui climat social sigur si la servicii competitive, puse in slujba
cetateanului.

MIRCEA CIOCIAN
Sef Serviciu Management Institutional
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Directia de Sdanatate Publica Salaj

0 Str. Corneliu Coposu nr. 1, Zalau, 450008, jud. Salaj
@ Tel: 0260/662550; Fax: 0260/662550

@ dspsalaj@artelecom.net; dspsalaj@yahoo.com
dspsj2015@gmail.com

o'é\, www.aspsalaj.ro

Conducerea institutiei
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Director Executiv

Dr. LIGIA MARINCAS

Medic primar - Epidemiolog, Doctor in medicina
director@aspsalaj.ro

Director executiv adjunct sdandtate publicd
Dr. SANDA STANCA
Medic primar - Epidemiolog

Director executiv adjunct economic
Ec. NAE GHEORGHE GABRIEL
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Activitdti principale:

adn
-

&

reprezinta autoritatea de sanatate publica la nivel local.

realizeaza politicile si programele nationale de sanatate, elaboreaza programe
locale:

coordoneaza, organizeaza, evalueaza si participa la realizarea programelor
nationale de sanatate ce se deruleaza in teritoriul arondat

Programele nationale de boli transmisibile:
- Programul national de vaccinare;

- Programul national de supraveghere si control al bolilor transmisibile
prioritare (HIV, TBC.)

- Programul national de supraveghere si control al infectiilor nosocomiale

si monitorizare a utilizarii antibioticelor si a antibioticorezistentei.
Programul national de monitorizare a factorilor determinanti din mediul de
viatd si munca:

- protejarea sanatatii si prevenirea imbolnavirilor asociate factorilor de
risc din mediul de viata; (apa potabila, apa de imbaiere,aer, contaminati
chimici)

- protejarea sanatatii si prevenirea imbolnavirilor asociate factorilor de risc
din mediul de munca;

- protejarea sanatatii publice prin prevenirea imbolnavirilor asociate
factorilor de risc alimentari si de nutritie;

Programele nationale de boli netransmisibile:
- Programul national de depistare precoce activa a cancerului prin screening
organizat;
- Programul national de evaluare si promovare a sanatatii si educatie pentru
sanatate;
- Programul national de sanatate a femeii si copilului.
planifica si deruleaza a investitiille finantate de la bugetul de stat

evalueaza, coordoneaza si monitorizeaza modul de asigurare a asistentei me-
dicale curative si profilactice din unitatile sanitare de pe teritoriul arondat,

coordoneaza si participa la asistenta medicala in caz de calamitati, epidemii,
catastrofe si alte situatii deosebite

organizeaza culegerea si prelucrarea datelor statistice de la toti furnizorii de
servicii medicale,

exercita atributii specifice de control in sanatatea publica, in domeniile de
competenta

efectueaza servicii medicale de sanatate publica

':'lj Carta Serviciilor Publice Sdlaj
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Obiective si prioritdti: Implementarea Strategiei Nationale de Sdndtate 2014-2020
Scop global: imbunatatirea starii de sanatate a populatiei Romaniei

Principii de baza: acces echitabil la servicii sanatate de baza pentru toti, in special
pentru cei vulnerabili si dezavantajati, imbunatatirea continua a calitatii ser-
viciilor furnizare, cu accent pe individ si comunitate, , optimizarea serviciilor de
sanatate, cu accent pe serviciile si interventiile cu caracter preventiv, parteneriat
cu toti actorii ce pot contribui la imbunatatirea starii de sanatate.

Obiective generale/obiective specifice

a. Reducerea morbiditatii si mortalitatii prin boli transmisibile, a impactului lor
la nivel de individ si societate

intarirea capacitatii sistemului national de supraveghere a bolilor transmisibile
prioritare, de alertare rapida si raspuns coordonat;

protejarea sanatatii populatiei impotriva principalelor boli care pot fi
prevenite prin vaccinare;

reducerea morbiditatii si mortalitatii prin TB si mentinerea unor rate adecvate
de depistare si de succes terapeutic;

reducerea incidentei bolilor transmisibile prioritare — HIV/SIDA si asigurarea
accesului pacientilor la tratamente antivirale.

b. imbunatatirea starii de sinatate si nutritie a mamei si copilului

¢. Diminuarea ritmului de crestere a morbiditatii si mortalitatii prin boli netrans-
misibile si reducerea poverii lor in populatie prin programe nationale, regio-
nale si locale de sanatate cu caracter preventiv

cresterea eficacitatii si rolului promovarii sanatatii in reducerea poverii bolii
in populatie in domeniile prioritare;

reducerea poverii cancerului in populatie prin depistarea in faze incipiente
de boala si reducerea pe termen mediu-lung a mortalitatii specifice prin
interventii de screening organizat;

protejarea sanatatii populatiei impotriva riscurilor legate de mediu.

d. Asigurarea unui acces echitabil a tuturor cetatenilor, in special a grupurilor
vulnerabile, la servicii de sanatate de calitate si cost-eficace

14

dezvoltarea serviciilor de asistenta comunitara, integrate si comprehensive,
destinate in principal populatiei din mediul rural si grupurilor vulnerabile,
inclusiv Roma;

coordonarea si monitorizarea modului de asigurare a asistentei medicale
curative si profilactice din unitatile sanitare.
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Activitdti de instruire a personalului PN de imunizdri
medical si din invdtamant cu privire
la alimentatia sdndtoasd

Wrecois de Linitain Podlic 53 .I
{7 Ll T L

Materiale de promovare a sdandtatii
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Directia Judeteand pentru Cultura Salaj

0 Piata ,luliu Maniu” nr. 13, Zalay, jud. Salaj
O Tel: 0260/661757; Fax: 0260/661797
@ djccpensj@yahoo.com

Conducereas institutiei

Director Executiv
DOINA COCIS

Institutia Prefectului Judetul Sdlaj @
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Activitati principale
Atributiile DJC Salaj sunt conferite de Art.17 din HG nr. 90 din 10 februarie 2010

privind organizarea si functionarea Ministerului Culturii si Patrimoniului National,
dupa cum urmeaza:

1. Directiile judetene pentru cultura si patrimoniul national, respectiv a munici-
piului Bucuresti au urmatoarele atributii principale:

a) indeplinesc atributiile prevazute de lege in domeniul protejarii patrimoniului
cultural national;

b) colaboreaza cu autoritatile publice si cu institutiile specializate pentru protejarea
si punerea in valoare a bunurilor din patrimoniul cultural national si aplica in
acest sens prevederile legale in domeniu;

c) participa, la cererea autoritatilor abilitate si impreuna cu acestea, la actiuni de
control al respectarii legislatiei privind dreptul de autor si drepturile conexe;

d) solicita si primesc, in conditiile legii, in nume propriu sau in numele si pentru
Ministerul Culturii si Patrimoniului National, de la autoritati ale administratiei
publice, de la institutii publice si de la persoanele juridice de drept privat cu
activitate in domeniul cultural, al artelor si informarii publice, date si informatii
necesare pentru exercitarea atributiilor ce le revin;

e) controleaza respectarea indeplinirii obligatiilor de plata a contributiilor la Fondul
Cultural National, in conditiile si la termenele stabilite prin lege;

f) indeplinesc orice alte atributii stabilite de ministrul culturii si patrimoniului
national, potrivit legii.

Obiective si prioritati
Obiectivul general al DJC Salaj, care deriva din HG 90 din anul 2010 este:

e protejarea patrimoniului cultural, a celui apartinand minoritatilor nationale,
precum si a patrimoniului imaterial, prin promovarea unui cadru legislativ
specific in vederea promovarii eficiente si proactive a patrimoniului national,
precum si prin programe si masuri specifice privind evaluarea, restaurarea si
conservarea, respectiv punerea lor in valoare si reinsertia in viata comunitatii,
prin dezvoltarea de proiecte integrate si de retele de cooperare, precum si
sustinerea mostenirii si diversitatii culturale, conservarea identitatilor culturale,
atat la nivel national, cat si in cadrul comunitatilor locale, prin implicare proactiva
a acestora in viata culturala si recunoasterea valorilor patrimoniale.

Obiectivele specifice ale DJC Salaj, care deriva din obiectivul general sunt urma-
toarele:

e cresterea gradului de acces si de participare la culturg;

e promovarea diversitatii si prezervarea identitatilor culturale;

ey
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e promovarea multiculturalismului si protejarea culturii minoritatilor;

e punerea in valoare a patrimoniului cultural material si imaterial;

e promovarea si dezvoltarea creatiei contemporane si/sustinerea creatorilor;

» sustinerea circulatiei operelor si a creatiilor, promovarea dialogului intercultural
si a creatiei culturale in circuitul mondial de valori;

e sprijinirea mobilitatii creatorilor si artistilor, precum si a specialistilor din do-
meniul culturii;

e stimularea vietii culturale in cadrul comunitatilor locale si apropierea acestora
de valorile culturii;

e sustinerea participarii comunitatilor la dezvoltarea societatii cunoasterii, prin
asumarea de catre institutiile publice de cultura a functiilor de centre de acces
universal la informatie;-

e stimularea dezvoltarii sectorului industriilor culturale;

* asigurarea inventarierii si verificarea actualizarii permanente a evidentei
patrimoniului imobil;

e promovarea valorilor patrimoniului cultural material (mobil si imobil) si imaterial;

* verificarea asigurarii conditiilor prevazute de legislatia in vigoare privitoare la
starea de conservare, a conditiilor de securitate si respectarea reglementarilor
privind clasarea si circulatia patrimoniului mobil;

* asigurarea informarii cetatenilor, a institutiilor si a ong-urilor in legatura cu
legislatia aplicabilda domeniului sdu de competenta.;

¢ indeplinirea atributiilor prevazute de lege in domeniul protejarii patrimoniului
cultural national; verificarea respectarii legislatiei specifice.

» colaborarea cu autoritatile publice si cu institutiile specializate pentru protejarea
si punerea in valoare a bunurilor din patrimoniul cultural national si aplicarea in
acest sens a prevederilor legale in domeniu;

 participarea, la cererea autoritatilor abilitate si impreuna cu acestea, la actiuni de
control al respectarii legislatiei privind dreptul de autor si drepturile conexe;

* solicitarea, in conditiile legii, in nume propriu sau in numele si pentru Ministerul
Culturii, de la autoritati ale administratiei publice, de la institutii publice si de la
persoanele juridice de drept privat cu activitate in domeniul cultural, al artelor
si informarii publice, date si informatii necesare pentru exercitarea atributiilor
ce le revin.

Informatii utile
Programul de functionare: Luni- Joi 8.00-16.30, Vineri 8.00 - 14.00
Program de audiente: Luni - Joiintre orele 12.00 - 13.00

Purtdtor de cuvant  DOINA COCIS
Tel.: 0735/780580; E-mail: doina_cocis@yahoo.com
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Comisariatul Regional pentru Protectia
Consumatorilor Regiunea Nord-Vest Cluj -
Comisariatul Judetean pentru Protectia
Consumatorilor Salaj

0 Str. Navodari nr. 2, Cluj-Napoca, jud. Cluj
@ crpccluj@anpc.ro

Conducerea institutiei
Comisar sef CRISTIAN NICULA

Coordonator al CJPC Sdlaj din structura CRPCRNV Cluj

Comisar sef adjunct FECHETE DOREL
Zaldu, str. Unirii nr. 20, judetul Salaj
tel.: 0260/612832

e-mail: reclamatii.salaj@anpc.ro

'@ Carta Serviciilor Publice Sdlaj
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Activitdti principale sunt cele prevazute de HG nr. 700/20 12 siin ROF CRPC-RNV Cluj

20

Desfasoara activitati de supraveghere a pietei
produselor si serviciilor destinate consu-
matorilor;

Controleaza respectarea dispozitiilor legale
privind protectia consumatorilor, referitoare
la securitatea produselor si serviciilor, precum
si la apararea drepturilor legitime ale consu-
matorilor, prin efectuarea de controale pe
piata la producatori, importatori, distribuitori,
vanzatori, prestatori de servicii, inclusive
servicii financiare si in unitatile vamale, avand
acces la locurile in care se produc, se depozitea-
za ori se comercializeaza produsele sau in care
se presteaza serviciile, precum si la documen-
tele referitoare la acestea, exceptie facand
controalele igienico-sanitare si sanitar-veterinare la producatori, in cazul pro-
duselor alimentare;

Constata contraventii si dispune masuri de limitare a consecintelor producerii,
prestarii, importului, comercializarii sau oferirii gratuite a unor produse ali-
mentare ori nealimentare si servicii, inclusiv servicii financiare, care nu sunt in
concordanta cu dispozitiile legale din domeniile de activitate ale Autoritatii, prin
aplicarea sanctiunilor contraventionale prevazute de lege, sesizeaza organele
de urmarire penala ori de cate ori constata incalcari ale legii penale;

Controleaza daca mijloacele de masurare folosite pe piata sunt insotite de
documentele prevazute de lege care atesta verificarea acestora din punct de
vedere metrologic;

Solicita organelor emitente suspendarea sau retragerea autorizatiei de functio-
nare, a licentei de fabricatie ori a certificatului de clasificare, in conditiile legii;
Efectueaza, prin prelevari de probe din produsele alimentare si nealimentare,
analize si incercari in laboratoare acreditate conform legii sau in laboratoare
proprii ori agreate;

Desfasoara activitati de informare, consiliere si educare a consumatorilor per-
soane fizice cu privire la produsele si serviciile destinate acestora; editeaza
publicatii de specialitate in domeniul protectiei consumatorilor;

Sprijind asociatiile de consumatori in vederea atingerii obiectivelor prevazute
de lege;

Informeaza permanent consumatorii asupra produselor si serviciilor care pre-
zinta riscuri pentru sanatatea si securitatea lor sau care le pot afecta interesele
economice;

1
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e Primeste si rezolva sau dupa caz, transmite spre solutionare celor in drept,
potrivit competentelor, sesizarile asociatiilor pentru protectia consumatorilor,
precum si sesizarile persoanelor Fizice cu privire la incalcarea drepturilor
consumatorilor, in conditiile legii;

* Acorda consultanta de specialitate in domeniul protectiei consumatorilor pentru
operatorii economici;

e Urmareste, potrivit legii, legalitatea publicitatii pentru produsele si serviciile
destinate consumatorilor;

e Instituie procedurile legale corespunzatoare pentru incetarea practicilor
comerciale incorecte;

* Controleaza respectarea prevederilor regulamentelor emise de Comisia Euro-
peanad din domeniul sau de competenta.

Activitdti reprezentative

» Desfasurarea activitatii de informare si educare a cetdtenilor privind drepturile
pe care le au in calitate de consumatori;

» Desfasurarea activitatilor de supraveghere a pietei produselor si serviciilor des-
tinate consumatorilor;

e Protejarea consumatorilor impotriva practicilor comerciale incorecte.

Autoritatea are ca principale obiective:

a) Crearea unui cadru legislativ national in domeniul protectiei consumatorilor
compatibil cu cel din Uniunea Europeans;

b) Desfasurarea activitatii de informare si educare a cetatenilor privind drepturile
pe care le au in calitate de consumatori;

c) Desfasurarea activitatilor de supraveghere a pietei produselor si serviciilor
destinate consumatorilor;

d) Protejarea consumatorilor impotriva practicilor comerciale incorecte;

e) Efectuarea activitatii de analiza si marcare a metalelor pretioase si de expertizare
a acestora si a pietrelor pretioase;

f) Autorizarea persoanelor fizice sijuridice, in conditiile legii, sa efectueze opera-
tiuni cu metale pretioase, aliaje ale acestora si pietre pretioase;

g) Asigurarea, ca autoritate romana desemnata, a aplicarii Programului de atestare
a Procesului Kimberley.

Purtdtor de cuvdnt Comisar sef adjunct FECHETE DOREL

CRPCRNV Cluj - Sediul CJPC Salaj: Zalau, str. Unirii nr. 20
CJPC Salaj Tel.: 0260612832 E-mail: reclamatii.salaj@anpc.ro
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Inspectoratul Teritorial de Munca Salaj

0 B-dul M. Viteazu nr. 85, Zalauy, jud. Salaj

@ Tel.: 0260/614504, 0260/611929; Fax: 0260/610244
@ itmsalaj@itmsalaj.ro

Y www.itmsalaj.ro

Conducerea institutiei
Inspector sef
LUMINITA ELENA NEMES

Inspector sef adjunct - Relatii de Muncad
OVIDIU MURESAN

Inspector sef adjunct - Securitate si Sandtate in Muncad
LUCIAN LAZOC

1
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Activitdti principale

Inspectoratul Teritorial de Munca Salaj este o institutie publica, aflata in subordinea
Inspectiei Muncii, care controleaza aplicarea unitara a legilor si a altor acte
normative care reglementeaza domeniul muncii, relatiile de munca, securitatea si
sanatatea in munca la toate persoanele juridice si fizice din sectorul public, mixt,
privat si alte categorii de angajatori, in conditiile Legii nr.108/1999.

Inspectia Muncii este organ de specialitate al administratiei publice centrale in
subordinea Ministerului Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice,
cu sediul in municipiul Bucuresti.

Inspectia Muncii are in subordine inspectorate teritoriale de munca, institutii
cu personalitate juridica, care se organizeaza in fiecare judet si in municipiul
Bucuresti.

Inspectoratele teritoriale de munca sunt conduse de cate un inspector-sef care are
in subordine 2 inspectori-sefi adjuncti.

Inspectia Muncii are urmdtoarele atributii:

a) controlul aplicarii prevederilor legale, generale si speciale, in domeniile relatiilor
de munca, securitatii si sanatatii in munca si supravegherii pietei;

b) Furnizarea de informatii angajatorilor si salariatilor cu privire la mijloacele de
aplicare a prevederilor legale in domeniile de competents;

¢) informarea autoritatilor competente despre deficientele sau abuzurile legate
de aplicarea dispozitiilor legale in vigoare;

d) prestarea de servicii specifice domeniului sdu de activitate;

e) initierea de propuneri pentru imbunatatirea cadrului legislativ din domeniile
sale de activitate, pe care le inainteaza Ministerului Muncii, Familiei, Protectiei
Sociale si Persoanelor Varstnice.

in realizarea atributiilor sale, Inspectia Muncii coopereaza, pe plan national si
international, pe baza de protocoale, acorduri si memorandumuri, cu institutii
similare, cu inspectii din alte domenii, institutii publice sau private, cu organizatii ale
partenerilor sociali si cu orice alte organizatii care sunt constituite si functioneaza
potrivit legii.

Obiective si prioritati

In activitatea curentd, Inspectia Muncii organizeazd campanii de control si de
constientizare pe teme de interes identificate la nivel comunitar, utilizand in acest
scop metode de inspectie similare celor folosite de organismele de inspectie a
muncii din statele membre ale UE.

ey
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Inspectia Muncii include, in strategia si programul sau anual de actiuni, prioritatile
si obiectivele identificate la nivel national pe baza politicii UE privind ocuparea
fortei de munca, afacerile sociale si incluziunea. Acestea au in vedere, in principal,
controlul implementarii legislatiei muncii, inclusiv dreptul la libera circulatie
a lucratorilor, egalitatea de sanse, timpul de muncd, detasarea, informarea si
consultarea lucratorilor, precum si controlul implementarii legislatiei de securitate
si sanatate in munca.

Prin actiuni de informare, constientizare, indrumare si caracterul preventiv al
controlului, Inspectia Muncii urmareste imbunatatirea securitatii si sanatatii in
munca in special in sectoarele economice cu riscuri majore de accidentare si
imbolnavire profesionala.

in contextul obligatiilor care-i revin Inspectia Muncii pune accentul pe prevenire si
pe promovarea bunelor practici in indeplinirea misiunii de control a aplicarii corecte
si unitare a actelor normative care reglementeaza relatiile de munca, securitatea
si sandtatea in munca si supravegherea pietei produselor din domeniul sau de
competenta.

Purtdtor de cuvdnt POP MARIANA ADRIANA
Consilier Compartiment Comunicare si Relatii cu Publicul

Tel.: 0260 614504 int.122, Fax: 0260 610244
E-mail: itmsalaj@itmsalaj.ro
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Casa Judeteand de Pensii Sdlaj

0 B-dul M. Viteazu nr. 85, Zalauy, jud. Salaj
O Tel: 0260/662062

8 public@cjpsalaj.ro

Y www.cjpsalaj.ro

Conducerea institutiei

Director Executiv
LICINIU ONUT POP

Director Executiv Adjunct — Directia Stabiliri si Plati Prestatii
FLORIAN ANTONIU BUT

Director Executiv Adjunct - Directia Economicd, Evidentd
Contribuabili
MURESAN CAMELIA CODRUTA

N
i“a Carta Serviciilor Publice Sdlaj
& 25



Activitdti principale
* Asigura evidenta contribuabililor la sistemul public de pensii si furnizeaza catre

Casa Nationala de Pensii Publice informatiile necesare gestionarii acestora la
nivel national;

« incheie contracte de asigurare social3, potrivit legii;

* Furnizeaza datele necesare pentru certificarea de catre Casa Nationala de Pensii
Publice a stagiului de cotizare si a punctajului pentru fiecare asigurat;

* Stabileste cuantumul drepturilor de pensie si a altor drepturi de asigurari sociale
si efectueaza plata acestora, potrivit legii;

* Stabileste cuantumul drepturilor de pensie comunitara si efectueaza plata
acestora, potrivit legislatiei in vigoare, in cazul lucratorilor migranti care au
realizat perioade de asigurare in Romania si in alte state membre ale Uniunii
Europene, ale Spatiului Economic European sau in Elvetia;

* Urmareste incasarea veniturilor bugetului asigurarilor sociale de stat pentru
asiguratii sistemului public de pensii;

* Colecteaza si vireaza contributiile de asigurari sociale pentru asiguratii indi-
viduali, potrivit legii;

» Stabileste si plateste indemnizatii si alte drepturi prevazute in legi speciale,
finantate de la bugetul de stat, in conditiile legii;

* Coordoneaza si controleaza din punct de vedere administrativ activitatea de
expertiza medicala si recuperare a capacitatii de munca;

* Asigura datele necesare pentru intocmirea evidentei participantilor la fondurile
de pensii obligatorii administrate privat;

» Stabileste si plateste drepturile conform legii pentru beneficiarii sistemului de
asigurare pentru accidente de munca si boli profesionale si acorda prestatiile
aferente conform prevederilor legale;

26
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indeplineste obligatiile care i revin in aplicarea prevederilor acordurilor inter-
nationale de asigurari sociale la care Romania este parte, precum si a regle-
mentarilor comunitare in domeniul propriu de competenta si asigura plata in
strdinatate a prestatiilor in bani, potrivit prevederilor legale in vigoare;

Acorda persoanelor indreptatite biletele de tratament balnear, in limita locurilor
repartizate;

Asigura desfasurarea activitatii de prevenire a accidentelor de munca si a
bolilor profesionale in conformitate cu prevederile legii si ale programelor de
prevenire;

Asigura evidenta accidentelor de munca si a bolilor profesionale comunicate.

Obiective si prioritati

Asigurarea unui serviciu public stabil, profesionist, transparent, eficient si
impartial in interesul cetatenilor

Simplificare operationala

Implementarea si imbunatatirea cadrului legal

Prevenirea riscurilor si cauzelor de vulnerabilitate ale sistemului de stabilire si
plata a pensiilor

Gestionarea eficienta a resurselor alocate sistemului public de pensii si
sistemului de asigurare la accidente de munca si boli profesionale

Purtdtor de cuvdnt ~ ALINA TAMAS
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Consilier Superior in cadrul Compartimentului
Comunicare si Relatii Publice
Tel.: 0260 662062 int. 22; E-mail: alina.tamas@cnpp.ro
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Agentia Judeteand pentru Ocuparea
Fortei de Munca Sdlaj

0 Str. T. Vladimirescu nr. 8, bl. P40 parter, 450026, Zalau
e Tel.: 0260/612463, 0260/616317; Fax: 0372/871075
@ ajofm@sj.anofm.ro

&Y www.salaj.anofm.ro

Conducerea institutiei

Director Executiv
MURESAN IOAN IONEL

Director Executiv Adjunct
PURA DORIN ALEXANDRU

N = 1.2
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Activitdti principale ale institutiei sintetizate pe intelesul cetdtenilor

AJOFM Salaj desfasoara in principal urmatoarele activitati:

a) informarea si consilierea profesionala;

b) medierea muncii;

¢) formarea profesionals;

d) consultanta si asistenta pentru inceperea unei activitati independente sau
pentru initierea unei afaceri;

e) completarea, in conditiile legii, a veniturilor salariale ale persoanelor carora li
s-a stabilit dreptul la indemnizatia de somaj si care se angajeaza pentru program
normal de lucru, conform prevederilor legale in vigoare;

f) stimularea mobilitatii Fortei de munca;

g) stimularea angajatorilor pentru incadrarea in munca a somerilor;

h) stimularea angajatorilor care incadreaza in munca persoane in baza unui contract
de ucenicie la locul de munca;

i) acreditarea furnizorilor de servicii specializate pentru stimularea ocuparii fortei
de munca;

j) efectuarea platii drepturilor de protectie sociala ce se suporta din bugetul
asigurarilor de somaj, potrivit legii;

k) efectuarea platii creantelor salariale ce se suporta din Fondul de garantare
pentru plata creantelor salariale, in limitele si in conditiile prevazute de lege;

) indeplineste calitatea de parteneri EURES furnizand serviciile universale prevazute
de legislatia comunitara cu privire la compensarea ofertelor si a cererilor de locuri
de munca in cadrul Uniunii Europene si realizeaza actiunile prevazute in planul anual
de activitate pentru reteaua nationala a serviciilor de ocupare a fortei de munca;

m) efectueaza controlul asupra respectarii de catre persoanele fizice sau juridice
a obligatiilor ce le revin potrivit Legii nr. 76/2002 privind sistemul asigurarilor
pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de munca, cu modificarile si
completarile ulterioare;

n) verifica indeplinirea de catre furnizorii de servicii specializate pentru stimularea
ocuparii fortei de munca a conditiilor prevazute de Criteriile de acreditare a
furnizorilor de servicii specializate pentru stimularea ocuparii fortei de munca.

Obiective si prioritdti, activitdti reprezentative

Obiectivele principale ale Agentiei Judetene pentru Ocuparea Fortei de Munca
Salaj sunt:

a. Stimularea ocuparii fortei de munca si cresterea gradului de ocupare a fortei de
munca;

b. Orientarea persoanelor neincadrate in munca si medierea intre acestia si anga-
jatori, in vederea realizarii echilibrului dintre cerere si oferta pe piata interna a
fortei de munca;

ey
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-BURSA GENERALA A LOEUEII.DI! DE MUMCA
14 APRILIE 2016
-

c. Stimularea incadrarii tinerilor absolventi ai institutiilor de invatamant in cadrul
unui proces coerent de tranzitie de la sistemul educational la piata muncii;

d. Prevenirea somajului;

e. Stimularea participarii persoanelor aflate in cautarea unui loc de munca la
serviciile de formare profesionala si de evaluare a competentelor dobandite
pe alte cai decat cele formale;

f. Cresterea sanselor de ocupare si a incluziunii sociale a unor categorii de
persoane care se confrunta cu dificultati la incadrarea in munca prin servicii si
masuri active de stimulare a ocuparii;

g. Facilitarea liberei circulatii a lucratorilor in statele membre ale Uniunii Europene
si statele semnatare ale Acordului privind Spatiul Economic European, precum
siin alte state cu care Romania a incheiat tratate, acorduri sau conventii;

j. Implementeaza programe finantate din Fondul Social European;

k. Elaboreaza, in baza indicatorilor sociali de performanta stabiliti de ANOFM,
programe anuale de activitate, pe care le supune spre aprobare Agentiei
Nationale pentru Ocuparea Fortei de Munca.

O activitate reprezentativa a SPO este Bursa Locurilor de Munca, eveniment
organizat la nivel national cel putin de 2 ori pe an, in luna aprilie Bursa generala a
locurilor de munca si in luna octombrie Bursa locurilor de munca pentru absolventi.
La cererea angajatorilor organizam si Burse de locuri de munca pentru diferite
meserii sau ramuri de activitate.

Proiecte in derulare sau alte alte informatii pe care le considerati utile
Principiile care guverneaza activitatea Agentiei Judetene pentru Ocuparea Fortei
de Munca Salaj sunt: gratuitate, legalitate, profesionalism,operativitate, asigurarea
egalitatii sanselor pe piata muncii, impartialitate.

Purtdtor de cuvant BREBAN FLORICA
Inspector superior
Tel.: 0260 612463 int. 0, e-mail: ajofm@sj.anofm.ro
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Agentia Judeteand pentru Plati si Inspectie
Sociala Salaj

0 Str. Avram lancu nr. 29, Zalau, jud. Salaj

@ Tel: 0260/611405, 0260/611169; Fax: 0260/610979
@ ajps.salaj@prestatiisociale.ro

o'é\, www.salaj.prestatiisociale.ro

Conducerea institutiei

Director Executiv
Ec. POP MIRCEA VASILE

Sef serviciu inspector superior

SiIRCA LOREDANA MARIA

Sef serviciu in cadrul Serviciului Beneficii Asistenta Sociald, Programe
de Servicii Sociale, Incluziune Sociala, Egalitate de Sanse
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Denumirea institutiei

Agentia Judeteana pentru Plati si Inspectie Sociala Salaj este un serviciu public
deconcentrat aflat in subordinea Agentiei Nationale pentru Plati si Inspectie
Sociala, este organizata si isi desfasoara activitatea in conformitate cu prevederile
OUG nr. 113/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, si a Hotararii de Guvern
nr.151/2012 pentru aprobarea Statutului propriu de organizare si functionare, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Activitati principale ale institutiei sintetizate pe intelesul cetdtenilor

Agentia Judeteana pentru Plati si Inspectie Sociald Salaj desfasoara urmatoarele

activitati:

+ in domeniul administrarii, gestionarii si platii beneficiilor de asistentd sociala si
al sustinerii programelor de servicii sociale, agentiile teritoriale au, in principal,
urmatoarele atributii : acordarea si plata beneficiilor de asistenta sociala,
finantarea programelor de servicii sociale; stabilesc dreptul la beneficiile de
asistenta sociala si efectueaza plata acestora, in conformitate cu prevederile
legale in vigoare,

 in domeniul inspectiei sociale agentiile teritoriale au, in principal, urmatoarele
atributii: controleaza si monitorizeaza modul in care sunt stabilite beneficiile
de asistenta sociald; evalueaza, monitorizeaza si controleaza activitatea
furnizorilor de servicii sociale publici si privati, controleaza si monitorizeaza
modul in care sunt respectate prevederile legale referitoare la administrarea
fondurilor pentru plata beneficiilor de asistenta sociald, precum si a celor alocate
pentru sustinerea si dezvoltarea serviciilor sociale, a proiectelor, programelor
si politicilor din domeniu,

* in domeniul autorizarii Formarii profesionale a adultilor : autorizeaza furnizorii
de formare profesionald,ofera consultanta si informatii furnizorilor de formare
profesionala, monitorizeaza activitatea furnizorilor de formare profesionala si
organizarea examenelor de absolvire.

Obiective si prioritati

Agentia a Judeteana pentru Plati si Inspectie Sociala Salaj are urmatoarele obiective
specifice si prioritati in activitatea sa:

e Obiectiv 1- Organizarea si asigurarea serviciilor de stabilire, evidenta si plata a
beneficiilor de asistenta sociala si facilitarea accesului persoanelor indreptatite,
potrivit legii, la beneficiile de asistenta sociala.

e Obiectiv 2 - Administrarea fondurilor alocate de la bugetul de stat pentru plata
beneficiilor de asistenta sociala, precum si a celor destinate programelor de servicii
sociale, conform legii si monitorizarea modului de acordare a sumelor pentru plata
beneficiilor de asistenta sociala si pentru programele de servicii sociale.
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e Obiectiv 3 - Prevenirea erorii, fraudei si coruptiei in sistemul de acordare a
beneficiilor de asistenta sociala si a serviciilor sociale.

» Obiectiv 4 - Evaluarea si monitorizarea serviciilor sociale pe baza standardelor
de calitate si de cost si colectarea de date necesare indicatorilor de incluziune
sociala.

* Obiectiv 5- Promovarea unei protectii sociale active si descurajarea dependentei
fata de ajutoarele sociale, incurajarea responsabilitatii individuale si sociale prin
autorizarea de programe de formare profesionala.

Proiecte in derulare, alte informatii utile

in anul 2016, institutia noastra are un derulare un proiect aprobat prin Ordinul mi-
nistrului muncii, fFamiliei si protectiei sociale si persoanelor varstnice nr. 3100/2015
si in conformitate cu prevederile Ordinul nr. 2271/2015 pentru modificarea si
completarea Ordinului ministrului muncii, Familiei si protectiei sociale nr. 2765/2012
privind aprobarea Metodologiei de inregistrare si evaluare a solicitarilor de
finantare a unor cheltuieli de investitii si reparatii capital pentru centrele de
zi si rezidentiale din bugetul Ministerului Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si
Persoanelor Varstnice a obiectivelor de investitii aprobate, monitorizarea acestora,
precum si de decontare a finantarii. Este vorba despre patru obiective de investitii,
case de tip familial aflate in subordinea DGASPC Salaj, situate in orasele: Zalau si
Cehu Silvaniei: Casa de Tip Familial Dumbrava Minunatad, Casa de Tip Familial Floare
de Colt, Casa de Tip Familial Cehu Silvaniei nr. 1 si Casa de Tip Familial Cehu Silvaniei
nr. 2,valoare finantarii este de 1.440.138 lei, iar perioada de derulare este de 24
de luni (2016-2017).

Purtdtor de cuvant SIRCA LOREDANA MARIA
Inspector superior
Tel. 0260/611405, int. 115; mobil: 0754/228100
E-mail: sirca.loredana@mmanpis.ro.
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DIRECTIA JUDETEANA
PEMTRU SPORT 51 TINERET
SALA|
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Directia Judeteand pentru Sport si Tineret Salaj
Se organizeaza si Functioneaza ca serviciu public deconcentrat al
Ministerului Tineretului si Sportului, cu personalitate juridica

0 Piata luliu Maniu nr.12, Zalau, jud. Salaj

@ Tel/Fax: 0260/662897

@ sport_salaj@yahoo.com; Facebook DJTS Salaj

o'é\, www.djstsalaj.ro

Conducerea institutiei

Director Executiv
ADRIAN FARCAS

[
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Activitdtile principale ale institutiei

Elaborarea Calendarului Sportiv Judetean pe baza propunerilor primite de la
structurile sportive din judet;

Organizarea, coordonarea si desfasurarea competitiilor sportive cuprinse in
calendarul sportiv judetean;

Derularea actiunilor si activitatilor de si pentru tineret care sunt cuprinse in
calendarul programului de tineret;

Organizarea si implementarea taberelor cu caracter social si a taberelor pentru
persoane cu handicap;

Finantarea competitiilor sportive patial sau in totalitate care sunt cuprinse in
calendarul sportiv;

Urmareste aplicarea actelor normative din domeniul sportului si al tineretului
in judetul Salaj;

Colaboreaza cu alte institutii deconcentrate sau cu structuri sportive in domeniul
sportului.

Obiective

Realizarea competitiilor sportive care se deruleaza in judetul Salaj si care sunt
cuprinse in Programul Judetean;

Realizarea actiunilor de tineret, care au ca si grup tinta tinerii cu varste intre
14-35 de ani din judetul Salaj;

Organizarea taberelor sociale si a taberelor pentru persoane cu handicap;
Finantarea actiunilor de tineret, precum si a competitiilor sportive cuprinse in
Programul Sportiv Judetean.

Actiuni reprezentative (cu finantare):

Cupa Vailor la atletism, volei, handbal si minifotbal;
Cupa Lyceum la volei, handbal si baschet;

Crosul Tineretului la atletism;

Miss si Mister Sportiv;

Cupa Tineretului la minifotbal;

Cupa Street Ball la baschet.

Actiuni importante care se desdsoard la nivelul judetului la care DJTS Sdlaj este
partener:

Ziua Sportului — Crosul TenarisSilcotub;
Bucurie in miscare
Crosul Marii Uniri

Purtdtor de cuvdnt NICU IONEL LAPUSAN

Consilier sport
Tel.: 0769/212430, 0260/662897
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Administratia Judeteand a Finantelor Publice Salaj

0 Zalau, Piata luliu Maniu nr. 15
O Tel: 0260662309 Fax: 0260 610249
© FinantePublice.Salaj@mfinante.ro

Conducerea institutiei

36

Sef administratie

LAURENTIU BUTIRI

Raspunde de organizarea, conducerea si controlul intregii
activitati a administratiei judetene

Sef administratie adjunct — colectare

CORNEL MAGYAR

Raspunde de organizarea, conducerea si controlul
activitatii de colectare

Sef administratie adjunct - inspectie fiscald

MIA CSUROS

Raspunde de organizarea, conducerea si controlul
activitatii de inspectie fiscala

Trezorier Sef

SABINA GHIURCA

Raspunde de organizarea si conducerea activitatii de trezorerie

Institutia Prefectului Judetul Sdlaj




AJFP Salaj fFunctioneaza ca structura fara personalitate juridica in cadrul DGRFP
Cluj-Napoca —institutie infiintata in subordinea Agentiei Nationale de Administrare
Fiscala, conform prevederilor HG nr. 520/2013, privind organizarea si functionarea
Agentiei Nationale de Administrare Fiscald, cu modificarile si completarile ulterioare,
prin intermediul careia se asigur3, la nivel teritorial, administrarea impozitelor, taxelor,
contributiilor si a altor venituri bugetare date prin lege in competenta sa precum si
controlul operativ si inopinat privind prevenirea, descoperirea si combaterea oricaror
acte si Fapte care au ca efect evaziunea fiscala si frauda Fiscala.

Obiectivul general/misiunea institutiei deriva din misiunea ANAF, definita in
Strategia Agentiei Nationale de Administrare Fiscala 2013 — 2017, respectiv:

» colectarea si gestionarea eficace si eficienta a impozitelor, taxelor, contributiilor
sociale si a altor sume datorate bugetului general consolidat, la nivel teritorial,
pentru asigurarea resurselor necesare finantarii cheltuielilor publice.

Obiectivele specifice reprezentative ale institutiei sunt corelate cu angajamentele
asumate de ANAF precum si cu sistemul indicatorilor de performanta monitorizati
la nivelul central al ANAF, prin structurile cu atributii in domeniu:

1. Combaterea ferma a evaziunii fiscale

2. Imbunétatirea conformarii voluntare

3. Cresterea eficientei colectarii

gin o . . o .
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1. Mdsurile de combatere a evaziunii fiscale vizeazd in principal urmatoarele
aspecte:

orientarea capacitatii de inspectie fiscald intr-un procent mult mai mare catre
contribuabili si domenii de activitate cu risc fiscal ridicat, pentru cresterea
nivelului sumelor suplimentare atrase la bugetul general consolidat si cresterea
gradului de conformare voluntara;

intensificarea actiunilor de inspectie fiscala in scopul realizarii numarului de
inspectii programate;
combaterea fraudei la TVA;

colaborarea permanenta cu organele de specialitate din subordinea altor
ministere si institutii specializate, in vederea depistarii si combaterii activitatilor
care genereaza fenomene de evaziune si frauda fiscalg;

utilizarea aplicatiilor informatice dezvoltate la nivel central in vederea efectuarii
de analize ale rezultatelor actiunilor de inspectie fiscala initiate ca urmare a
analizei de risc, in vederea confirmarii criteriilor de risc si a furnizarii de informatii
pentru analize de risc viitoare.

2. in scopul imbundtadtirii conformdrii voluntare, sunt stabilite urmdtoarele directii
generale de actiune:

incurajarea conformarii contribuabililor prin canalele cu costuri mici (ex. Portalul
ANAF) si cresterea calitatii serviciilor oferite contribuabililor;

asigurarea de asistenta si indrumare specializata, pe categorii de contribuabili,
imbunatatirea informarii contribuabililor cu privire la drepturile si obligatiile lor
in relatia cu administratia fiscala.

3. Cresterea eficientei colectdrii presupune indeplinirea gradului de realizare a
programului de incasdri venituri bugetare, imbundtdtirea eficientei operationale,
intdrirea componentei de formare profesionald

Purtdtor de cuvant Gheorghina Bicazan

Tel.: 0260 610249

E-mail: Relatii.Publice.SJ@mfinante.ro

Raspunde de transmiterea informatiilor de interes public
si asigura comunicarea in baza Legii 544/2001
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Biroul Vamal de Interior gr. Il Salaj

0 B-dul Mihai Viteazu nr. 79, Zalau, jud. Salaj
@ Tel: 0360/401066, 0360/401067; Fax: 0260/612932
@ vamasalaj@customs.ro

Conducerea institutiei

Sef birou vamal
ARDELEAN VIAN

Activitdtile principale ale institutiei sintetizate pe intelesul cetdtenilor

* Persoane juridice - Operatiuni de vamuire care constau in: (primire documente,
analiza de risc, control documentar, control fizic, liber de vama, control ulterior,
efectuate de catre lucratorii vamali desemnati), la importul si exportul de
marfuri.

* Persoane fizice - efectuarea formalitatilor vamale: (incadrarea tarifara, emiterea
chitantei vamale, dupa caz) pentru bunurile primite/expediate din afara UE .

* intreprinde masurile legale privind verificarea, autorizarea si supravegherea
productiei, detinerii, importului si circulatiei produselor accizabile (bauturi
alcoolice, produse energetice, produse din tutun), conform legislatiei in vigoare.

Carta Serviciilor Publice Sdlaj
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Obiective si prioritdti, activitdti reprezentative

* Cresterea gradului de colectare a veniturilor datorate bugetului de stat;
 imbunatatirea gradului de colectare;

* Atragerea siincasarea de sume suplimentare datorate bugetului de stat;

* Cresterea in ansamblu a nivelului de incasari in urma controlului ulterior al
operatiunilor vamale.

Purtdtor de cuvant BARBOS GABRIELA, SILVASAN ELVIRA
Tel.: 0264/593328; Fax: 0264/592489
E-mail: gabriela.barbos.CJ@mfinante.ro,
elvira.silvasan.CJ@mfinante. ro

Responsabilitatile in relatia cu mass-media, revin conform Regulamentului de
Organizare si Functionare, Compartimentului de Comunicare Relatii Publice si Mass
Media din cadrul Directiei Generale Regionale a Finantelor Publice Cluj-Napoca.
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0 Zalau, str. Corneliu Coposu nr. 79/a
O Tel: 0260/661336; 0260/614745

@ dadr.sj@madr.ro; dadrsj@info-plus.ro
i www.dasj.ro

Conducerea institutiei

Director Executiv
ING. DUCA VALENTIN-DOREL




Activitdtile principale ale institutiei sintetizate pe intelesul cetdtenilor

Directia pentru Agriculturd judeteana SALAJ este serviciu public deconcentrat
a Ministerului Agriculturii si Dezvoltarii Rurale, cu personalitate juridica, prin
care se asigura, la nivel judetean, implementarea politicilor si strategiilor din
domeniul de activitate al ministerului.

Compartimentele functionale din structura Directiei pentru Agricultura sunt
coordonate tehnic de directiile generale si de specialitate din cadrul Ministerului
Agriculturii si Dezvoltarii Rurale.

in subordinea Directiei pentru Agriculturad functioneazd Oficiul de Studii
Pedologice si Agrochimice - unitate cu personalitate juridica, finantata integral
din venituri proprii, a carui buget se aproba de conducatorul acesteia, cu acordul
directorului executiv al Directiei pentru Agricultura, in calitate de ordonator de
credite ierarhic superior.

Directiile pentru agricultura judetene si a municipiului Bucuresti sunt respon-
sabile cu implementarea la nivel judetean a strategiei si a Programului de guver-
nare in domeniile agriculturii si productiei alimentare, imbunatatirilor funciare,
fond funciar si protectia mediului si zootehnie.

Obiective si prioritdti, activitati reprezentative

Modernizarea agriculturii pentru a-i permite sa asigure hrana necesara intregii
populatii a judetului;

Dezvoltarea agriculturii ecologice si a produselor traditionale;

Dezvoltarea zootehniei si cresterea ponderii acesteia in totalul productiei
agricole;

incurajarea formelor asociative, a grupurilor de producatori;

Actiuni pentru incurajarea producatorilor agricoli in vederea comasarii
terenurilor;

Aducerea la cunostiinta producatorilor agricoli a actelor normative care vizeaza
diverse activitati si a programelor derulate prin Fonduri europene care pot
fi accesate in vederea crearii exploatatiilor agricole (in domeniul productiei
vegetale, zootehnice, horticole);

Sprijinirea pregatirii profesionale a producatorilor agricoli;

Sprijinirea producatorilor agricoli in formarea unor expolatatii agricole de
dimensiuni optime, eficiente din punct de vedere economic prin investitii si
accesarea fondurilor europene;

Actiuni in vederea protejarii mediului inconjurator si protejarii apelor

Purtdtor de cuvdnt JULA MARIA
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Agentia de Pldti si Interventie pentru
Agriculturd Centrul Judetean Salaj

0 Str. Corneliu Coposu nr. 79/A, Zalau, jud. Salaj
O Tel: 0260/661722; Fax: 0260/661722
8 apia.salaj@apia.org.ro
Y www.djstsalaj.ro
Conducerea institutiei

Director Executiv
PERNES LIVIU CALIN

Director Executiv Adjunct 1
VAIDA BELA

Director Executiv Adjunct 2
CSUTAK NAGY ERZSEBET ILONA

Carta Serviciilor Publice Sdlaj
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Agentia de Plati si Interventie pentru Agricultura (APIA) functioneaza in subordinea
Ministerului Agriculturii si Dezvoltarii Rurale in baza Legii 1/2004 cu modificarile
si completarile ulterioare. Institutia are urmatoarea organizare: aparat central, 42
de centre judetene si 210 centre locale.

La nivelul APIA Centrului Judetean SALAJ sunt 7 Centre Locale

Centrul Local ZALAU
ZALAU, str. Corneliu Coposu nr. 81; tel.: 0260-661773;
zalau.salaj@apia.org.ro

Centrul Local SIMLEU SILVANIEI
SIMLEU SILVANIEI, str. Nicolae Balcescu nr. 21; tel.: 0260-677033
simleu.salaj@apia.org.ro

Centrul Local CRASNA
CRASNA, str. Varsoltului nr. 1603; tel.: 0260-637044
crasna.salaj@apia.org.ro

Centrul Local ILEANDA
ILENDA, str. Unirii nr.1; tel.: 0260-648601
ileanda.salaj@apia.org.ro

Centrul Local ZIMBOR
ZIMBOR, str. Principala nr. 116; tel.: 0260-627722
zimbor.salaj@apia.org.ro

Centrul Local CEHU-SILVANIEI
CEHU-SILVANIEI, str. Gheorghe Doja nr. 101; tel.: 0260-650611
cehu.salaj@apia.org.ro

Centrul Local JIBOU
JIBOU, str. Morii nr.13; tel.: 0260-642265
jibou.salaj@apia.org.ro

incepand cu 1 ianuarie 2007, APIA deruleaza fondurile europene pentru imple-
mentarea masurilor de sprijin finantate din Fondul European pentru Garantare in
Agricultura (FEGA) si FADR.

Formele de sprijin se acorda sub forma de plati directe la hectar gestionate de Sistemul
Integrat de Administrare si Control (IACS) si in cadrul masurilor de piata pentru
implementarea mecanismelor comerciale conform Politicii Agricole Comune (PAC).
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Astfel, Agentia de Plati si Interventie pentru Agricultura administreaza sistemul
de certificate de export-import si garantii pentru importul si exportul produselor
agricole, elaboreaza si implementeaza procedurile privind aplicarea sistemului de
interventie pentru produsele agricole.

Obiective si prioritati

Asigura derularea operatiunilor financiare legate de gestionarea fondurilor
alocate;

Asigura verificarea cererilor de plata primite de la beneficiari;

Autorizeaza la plata cdtre beneficiari in urma verificarii cererilor de plata sau
fi instiinteaza pe acestia cu privire la eventualele nereguli sesizate, in vederea
solutionarii acestora;

Executa platile autorizate catre beneficiari;

Tine contabilitatea platilor efectuate;

Urmareste incadrarea in fondurile alocate pentru activitatile prevazute mai sus;
Asigura indeplinirea cerintelor cu privire la informarea publica privind activitatile
desfasurate;

Asigura desfasurarea in bune conditii a activitatilor economice, administrative,
contabile, de personal si audit ale Agentiei;

Colaboreaza pentru indeplinirea atributiilor specifice cu organele administratiei
publice centrale si locale;

Pregdteste siimplementeaza prevederile privind mecanismele comerciale;
Administreaza sistemul de certificate de export-import si garantii pentru
importul si exportul produselor agricole

Elaboreaza si implementeaza procedurile privind aplicarea sistemului de inter-
ventie pentru produsele agricole;

Este autoritatea publica responsabila cu implementarea Sistemului Integrat de
Administrare si Control;

Asigura managementul cotelor de productie de zahar si izoglucoza si gestioneaza
contributiile aferente acestor cote;

Elaboreaza manuale de proceduri si metodologii in vederea implementarii
corespunzatoare a atributiilor care ii revin;

Implementeaza si administreaza restitutiile la export si sistemul de garantii
aferente restitutiilor;

Furnizeaza toate informatiile solicitate de Organismul coordonator al agentiilor
de plati pentru agricultura, dezvoltare rurala si pescuit.

Purtdtor de cuvdnt PINTEA DOINA

Tel.: 0735/189808
E-mail: doina.pintea@apia.org.ro
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Oficiul Judetean pentru Finantarea Investitiilor
Rurale Sdlaj (OJFIR Salaj)

0 Str. Corneliu Coposu nr. 79/A, Zalau, jud. Salaj
@ Tel: 0260/614684; Fax: 0260/614244

@ ojfir.salaj@afir.info

& www.afir.info

Conducerea institutiei

Director OJFIR Salaj
BENTE DOMITIAN

Sef Serviciu Active Fizice si Plati Directe
URS DORIN

Sef Serviciu Leader si Investitii Non-Agricole
ULMEANU ELENA FELICIA

Institutia Prefectului Judetul Sdlaj
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Activitdti principale ale institutiei sintetizate pe intelesul cetdtenilor

* Programul National de Dezvoltare Rurala 2014-2020 (PNDR) — program prin care
se acorda fonduri nerambursabile de la Uniunea Europeana si Guvernul Romaniei
pentru dezvoltarea economico — sociala a spatiului rural din Romania.

* Investitorii au noi oportunitati financiare pentru proiecte de investitii in dezvol-
tarea agriculturii si a zonei rurale.

» Fermierii, societdtile private si autoritatile publice locale au la dispozitie aproxi-
mativ 8 miliarde de euro, fonduri europene nerambursabile pentru investitii la
standarde europene, eficiente si rentabile, prin Programul National de Dezvol-
tare Rurala 2014-2020 (PNDR). (www.afir.info)

Obiective si prioritati, activitdti reprezentative

* Modernizarea si cresterea viabilitatii exploatatiilor agricole prin consolidarea
acestora, deschiderea catre piata si procesare a produselor agricole;

« incurajarea intineririi generatiilor de agricultori prin sprijinirea instalarii tinerilor
fermieri;

e Dezvoltarea infrastructurii rurale de baza ca preconditie pentru atragerea
investitiilor in zonele rurale si crearea de noi locuri de munca si implicit la
dezvoltarea spatiului rural.

« incurajarea diversificarii economiei rurale prin promovarea credrii si dezvoltarii
IMM-urilor in sectoarele nonagricole din mediul rural;

e Promovarea sectorului pomicol, ca sector cu nevoi specifice, prin intermediul
unui subprogram dedicate;

« incurajarea dezvoltarii locale plasate in responsabilitatea comunittii prin inter-
mediul abordarii LEADER. Competenta transversala a LEADER imbunatateste
competitivitatea, calitatea vietii si diversificarea economiei rurale, precum si

* Agentia pentru Finantarea Investitiilor Rurale (AFIR) este institutia care asigura
implementarea tehnica si financiarda a PNDR 2014 - 2020. (www.afir.info)

Proiecte in derulare sau alte informatii pe care le considerati utile.

e Masurile si submasurile implementate prin Programul National de Dezvoltare
Rurala 2014-2020.

Masura 4 - Investitii in active Fizice
e SubMasura 4.1 - Investitii in exploatatii agricole
e SubMasura 4.1a - Investitii in exploatatiile pomicole
e SubMasura 4.2 - Investitii pentru procesarea/ marketingul produselor
agricole
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e SubMasura 4.2a - Investitii in procesarea/ marketingul produselor din sectorul
pomicol

* SubMasura 4.3 - Investitii pentru dezvoltarea, modernizarea sau adaptarea
infrastructurii agricole si silvice

Masura 6 - Dezvoltarea exploatatiilor si a intreprinderilor
* SubMasura 6.1 - Sprijin pentru instalarea tinerilor fermieri

* SubMasura 6.2 - Sprijin pentru infiintarea de activitati neagricole in zone
rurale

* SubMasura 6.3 - Sprijin pentru dezvoltarea fermelor mici
* SubMasura 6.4 - Investitii in crearea si dezvoltarea de activitati neagricole
Masura 7- Servicii de baza si reinnoirea satelor in zonele rurale

* SubMasura 7.2 - Investitii in crearea si modernizarea infrastructurii de baza
la scara mica

* SubMasura 7.6 - Investitii asociate cu protejarea patrimoniului cultural

Masura 8 - Investitii in dezvoltarea zonelor forestiere si ameliorarea viabilitatii
padurilor
* SubMasura 8.1 - impadurirea si crearea de suprafete impadurite
Masura 9 - Sprijin pentru infiintarea grupurilor de producatori in sectorul agricol
* SubMasura 9.1 - infiintarea grupurilor de producatori in sectorul agricol
 SubMasura 9.1a - Infiintarea grupurilor de producatori in sectorul pomicol
Masura 16 - Sprijin pentru cooperare agricola si pomicola
* SubMasura 16.4 si 16.4a - Sprijin acordat pentru cooperare orizontala si

verticala intre actorii din lantul de aprovizionare in sectoarele agricol si pomicol
(www.afir.info)

Purtator de cuvdnt CIOCMAREANU FLORIN
Tel.: 0260/614684; 0360/860283

eln
48 Institutia Prefectului Judetul Sdlaj
‘.



Agentia pentru Protectia Mediului Salaj

0 Zalau, str. Parcului nr. 2, jud.Salaj
O Tel: 0260/662619; Fax: 0260/662622
@ office@apmsj.anpm.ro
o'é\, WWW.apmsj.anpm.ro

Conducerea institutiei

Director Executiv
Dr.ing. AURICA GREC

m Carta Serviciilor Publice Sdlaj
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Activitdtile principale ale institutiei:
Relatii Publice si Tehnologia Informatiei
e asigura accesul cetatenilor la informatiile de interes public;

e raspunde la solicitarile de informatii de interes public si urmareste termenele
de solutionare a petitiilor.

Avize, Acorduri, Autorizatii

e parcurge proceduri de reglementare si emite avize/acorduri, autorizatii/auto-
rizatii integrate de mediu, in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

» stabileste prin actele de reglementare valori-limita pentru emisiile de poluanti
in mediu, in conformitate cu legislatia in vigoare,

e asigura participarea publicului interesat la luarea deciziei privind mediul.
Calitatea Factorilor de Mediu

* colecteaza, valideaza si prelucreaza date si informatii referitoare la gestionarea
deseurilor, conform cerintelor legale in vigoare si elaboreaza sinteze si
rapoarte.

* monitorizeaza activitatea de administrare a ariilor naturale protejate;

* realizeaza si gestioneaza baza de date privind reteaua de arii naturale
protejate;

» desfasoara activitatile in scopul inventarierii, evaluarii, remedierii si monitorizarii
zonelor in care solul si subsolul sunt contaminate;

» evalueaza si actualizeaza periodic oportunitatile de finantare din cadrul progra-
melor cu diferite surse de finantare.

Monitorizare si Laboratoare

» efectueaza si deruleaza activitati de monitorizare a calitatii mediului
inconjurator;

e elaboreaza rapoarte de sinteza, la nivel judetean, privind starea mediului, pre-
cum si inventare ale emisiilor de poluanti in atmosfera.

Obiective si prioritati

OBIECTIVUL GENERAL al Agentiei pentru Protectia Mediului Salaj in domeniul pro-
tectiei mediului: Garantarea unui mediu curat si sanatos, care sa asigure protejarea
naturii, calitatea vietii, in corelare cu o dezvoltare economica verde si competitiva,
eficienta din punct de vedere al utilizarii resurselor, pentru generatia actuala si
cele viitoare.

OBIECTIVE SPECIFICE:
* Conservarea biodiversitatii si utilizarea durabila a componentelor sale;
¢ Managementul deseurilor si substantelor periculoase;
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Evaluarea si imbunatatirea calitatii aerului; controlul poluarii industriale;
Protectia solului si a subsolului;
Modernizarea si intarirea capacitatii administrative in domeniul mediului;

Cresterea gradului de constientizare a cetatenilor cu privire la importanta
protectiei mediului.

Proiecte/Activitdti de constientizare si informare a publicului in domeniul protectiei
mediului

Implicarea publicului in luarea deciziei privind mediul

Evenimente de importanta pentru Mediu

1.

Proiecte derulate de APM Salaj:

Schimbari Climatice-Copiii pot schimba lumea! — Programul MATRA KAP;
imbunatatirea nivelului de intelegere a opiniei publice privind managementul
deseurilor- Programul Phare microproiecte din Fondul UE;

Gestionarea durabila a patrimoniului natural din aria naturala protejata Racas-
Hida-Sit de Interes Comunitar-Programul POS Mediu.

. Participarea publicului la luarea deciziei privind mediul

APM Salaj asigura implicarea publicului in luarea deciziei privind mediul prin
anunturi publice in mass-media si pe site-ul institutiei a solicitarilor actelor de
reglementare si organizarea dezbaterilor publice la sediul primariilor pe raza
carora se doreste a se realiza un proiect/investitie.

. Principalele evenimente de importanta pentru Mediu:

Ziua Mondiala a Mediului - 5 lunie;

Luna Padurii— 15 martie-15 aprilie;

Ziua Pamantului - 22 Aprilie;

Ziua Mondiala a Apei - 22 Martie;

Ziua Internationala a Biodiversitatii — 22 Mai;

Ziua Internationala pentru Protectia Stratului de Ozon - 16 Septembrie;
Saptamana Mobilitatii Europene — 16-22 Septembrie;

Ziua Fara Masini — 22 Septembrie.

Purtdtor de cuvant NOJE DANA
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Tel.: 0260/662619; Mobil: 0740/019849
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Administratia Nationala , Apele Romdne”
Administratia Bazinalda de Apa Somes - Tisa
Sistemul de Gospodadrire a Apelor Salaj

Secretariat: tel./fax: 0260/612350
Dispecerat: tel./fax 0260-616970

8 sgasj@dast.rowater.ro
o~
WY www.rowater.ro

Conducerea institutiei

Director
Ing. CRISAN CRISTIAN

Inginer sef
Ing. HOSU MARIA

Contabil sef
Ec. GLOCKNER CAROLINA
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Activitdtile principale ale institutiei sintetizate pe intelesul cetdtenilor

Administratia Nationala ,Apele Romane” administreaza resursele de apa din domeniul
public al statului si infrastructura Sistemului national de gospodarire a apelor, formata
din lacuri de acumulare, diguri de aparare impotriva inundatiilor, canale, derivatii,
prize de apa si alte lucrari specifice, precum si infrastructura sistemelor nationale
de veghe hidrologica, hidrogeologica si de monitorizare a calitatii resurselor de apa
aflate in patrimoniul sdu, in scopul cunoasterii si al gestionarii unitare pe ansamblul
tarii a resurselor de apa de suprafata si subterana. Administratia Nationala ,, Apele
Romane” are urmatoarele atributii principale:

1. gospodarirea unitara, durabila a resurselor de apa de suprafata si subterana si
protectia acestora impotriva epuizarii si degradarii, precum si repartitia rationala
si echilibrata a acestor resurse;

2. administrarea, exploatarea si intretinerea infrastructurii Sistemului national de
gospodarire a apelor, aflata in administrarea sa;

3. administrarea, exploatarea si intretinerea albiilor minore ale apelor, a cuvetelor
lacurilor si baltilor, in starea lor naturala sau amenajat3, a falezei si plajei marii,
a zonelor umede si a celor protejate, aflate in patrimoniu;

4. administrarea, exploatarea si intretinerea infrastructurii Sistemului national de
veghe hidrologica si hidrogeologics;

5. administrarea, exploatarea si intretinerea Sistemului national de supraveghere
a calitatii resurselor de ap3;

6. realizarea sistemului informatic si de telecomunicatii in unitatile sistemului de
gospodarire a apelor; elaborarea de produse software in domeniul gospodaririi
apelor, hidrologiei si hidrogeologiei;

7. asigurarea functiilor de operator unic pentru resursele de apa de suprafata naturale
sau amenajate, indiferent de detinatorul cu orice titlu al amenajarii, si pentru
resursele de apa subterane, indiferent de natura lor si a instalatiilor aferente, cu
potentialele lor naturale, cu exceptia resurselor acvatice vii, in conditiile legii, cu
exceptia celor prevazute expres in reglementarile specifice in vigoare;

8. alocarea dreptului de utilizare a resurselor de apa de suprafata si subterane
in toate formele sale de utilizare, cu potentialele lor naturale, cu exceptia
resurselor acvatice vii, pe baza de abonamente, conform prevederilor Legii
apelor nr. 107/1996, cu modificarile si completarile ulterioare;

9. apararea impotriva inundatiilor prin lucrarile de gospodarire a apelor aflate in
administrarea sa si gestionarea stocului de materiale si mijloace specifice de
aparare impotriva inundatiilor;

10. intretinerea si exploatarea lucrarilor de gospodarire a apelor din domeniul public
al statului, cu rol de aparare impotriva inundatiilor, aflate in administrare;
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11. avizarea si autorizarea din punct de vedere al gospodaririi apelor a lucrarilor si
activitatilor ce se executa pe ape sau au legatura cu apele;

12. instruirea si perfectionarea personalului din domeniul gospodaririi apelor in
centrele proprii de formare profesionala si/sau in colaborare cu alte institutii
specializate;

13. realizarea de anuare, sinteze, studii, proiecte, instructiuni, monografii si
tiparituri in domeniul apelor;

14. elaborarea schemelor directoare de amenajare si management ale bazinelor
hidrografice;

15. indeplinirea angajamentelor luate de statul roman prin acordurile si conventiile
internationale din domeniul apelor;

16. implementarea directivelor Uniunii Europene din domeniul apelor.

Obiective si prioritdti, activitdti reprezentative

Administratia Nationala ,,Apele Romane” aplica strategia si politica nationala in
domeniul gospodaririi cantitative si calitative a resurselor de apa si urmareste
respectarea reglementarilor in domeniu, scop in care actioneaza pentru cunoasterea
resurselor de apa, protectia acestora impotriva epuizarii si degradarii, punerea in
valoare si utilizarea durabila a resurselor de apa, monopol natural de interes strategic,
administrarea si exploatarea infrastructurii Sistemului national de gospodarire a
apelor, precum si pentru implementarea prevederilor legislatiei armonizate cu
directivele Uniunii Europene in domeniul gospodaririi durabile a resurselor de apa.

Pentru realizarea obiectivului mentionat mai sus, Administratia Nationala “Apele
Romane” coordoneaza si raspunde de modul de folosire a resurselor de apa de
suprafata si subterane pe ansamblul teritoriului tarii si de exploatare a lucrarilor
de gospodarire a apelor si colaboreaza cu toti detinatorii altor lucrari construite
pe ape sau in legatura cu apele.

Y u

Administratia Nationala “Apele Romane” asigura realizarea urmatoarelor activitati
de interes national si social:

a) repararea lucrarilor de gospodarire a apelor din domeniul public al statului,
care se afla in administrarea Administratiei Nationale “Apele Romane”, cu rol
de aparare impotriva inundatiilor, si activitatile operative de aparare impotriva
inundatiilor;

b) refacerea si repunerea in functiune a lucrarilor de gospodarire a apelor din domeniul
public al statului, care se afla in administrarea Administratiei Nationale “Apele
Romane”, afectate de calamitati naturale sau de alte evenimente deosebite;

¢) cunoasterea resurselor de apa, precum si activitatile de hidrologie operativa si
prognoza hidrologica;
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d) realizarea sarcinilor rezultate din aplicarea conventiilor si acordurilor inter-
nationale din domeniul apelor si pentru implementarea directivelor Uniunii
Europene din domeniul apelor, in scopul indeplinirii angajamentelor luate de
statul roman prin acordurile si conventiile internationale.

Proiecte in derulare sau alte informatii pe care le considerati utile

Obiective de investitii in executie din judetul Salaj, cuprinse in Lista obiectivelor
de investitii pe anul 2016, cu finantare integrala sau partiala de la bugetul de stat,
repartizate pentru Administratia Nationald Apele Romane — Administratia Bazinala
de Apa Somes-Tisa:

Regularizare Vale Almas, judetul Salaj
Capacitati:

* 2,45 km de amenajare albie

e 2,95 km consolidare de mal

» 23 buc. caderi beton

« 2 buc. Praguri de fund

Apararea impotriva inundatiilor a municipiului si a platformei industriale Zalau
-regularizare Vale Zalau, judetul Salaj

Capacitadti:

* 4,5 km de amenajare albie

e 1,25 mil. mc acumulare

Purtdtor de cuvdnt Ing. OLAR DORINA - CORNELIA
Tel.: 0745/124783

Carta Serviciilor Publice Sdlaj
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Garda Nationala de Mediu - Comisariatul
Judetean Sadlaj

0 Str. Gh. Lazar nr. 20, Zalauy, jud. Salaj
@ Tel.: 0260/662618; Fax: 0260/662663
@ ¢jsalaj@gnm.ro

Conducerea institutiei

Comisar Sef
FAZACAS GEORGE IONUT RAZVAN

gd
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Activitdtile principale ale institutiei sintetizate pe intelesul cetdtenilor

Garda Nationala de Mediu este un corp specializat de inspectie si control, iar comisarii
sunt functionari publici cu statut specific care pot lua masuri de sanctionare, de
suspendare/sistare a activitatii ca urmare a poluarii si deteriorarii mediului sau
pentru nerespectarea conditiilor impuse prin actele de reglementare si a masurilor
stabilite in notele de constatare si in rapoartele de inspectie si control.

GNM este responsabila de asigurarea controlului implementarii profesioniste,
uniforme si integrate a politicii Guvernului de aplicare a legislatiei nationale armo-
nizate cu cea comunitara in domeniul protectiei mediului.

GNM are atributii in aplicarea politicii Guvernului in materia prevenirii, constatarii
si sanctionarii incalcarii prevederilor legale privind protectia mediului, inclusiv a
nerespectarii reglementarilor prevazute in legile specifice domeniului controlului
poludrii industriale si managementului riscului, substantelor si preparatelor
periculoase, biodiversitatii si ariilor naturale protejate, fondului de mediu si altor
domenii prevazute de legislatia specifica in vigoare.

GNM indeplineste un rol activ pentru asigurarea securitatii mediului prin actiuni
de prevenire a riscurilor si limitarea amenintarilor de ordin ecologic, respectiv
poluarea resurselor de ap3, a aerului, diminuarea fertilitatii solului, poluarea
transfrontaliera si altele.

in exercitarea atributiilor sale, GNM coopereaza cu autoritati si institutii publice ale
statului ale administratiei publice centrale si locale, cu reprezentanti ai societatii
civile, cu persoane juridice si/sau fizice, in limitele prevederilor legale in vigoare,
siisi desfasoara activitatea in mod independent sau in colaborare si cooperare cu
acestea, pe baza protocoalelor incheiate.

Obiective si prioritati

* Combaterea schimbarilor climatice

» Conservarea biodiversitatii

* Managementul eficient al deseurilor si substantelor periculoase

 imbunatatirea calitatii aerului si controlul poludrii industriale

* Respectarea tratatului de aderare - orice stat european trebuie sa respecte
valorile comune ale UE definite la articolul 2 din Tratatul privind Uniunea
Europeana (TUE): respectarea demnitatii umane, a libertatii, democratiei,
egalitatii, statului de drept, drepturilor omului, inclusiv a drepturilor persoanelor

care apartin minoritatilor. in plus, acestea se angajeaza sa respecte valorile UE
in cadrul Uniunii Europene siin relatia cu tarile terte.

Purtdtor de cuvdnt Cms. RIZA ADELUTA
Tel.: 0755/030696
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Directia Judeteanad de Statistica Salaj

0 Piata 1 Decembrie 1918 nr.12, Zalau,
@ Tel.: 0260/612420; Tel./Fax: 0260/611690
@ tele@salaj.insse.ro
Y www.salaj.insse.ro
Conducerea institutiei

Director executiv
MURESAN ELENA

Director executiv adjunct
CHETE ANA DANIELA

Institutia Prefectului Judetul Sdlaj @
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Activitdtile principale ale institutiei:

Directia Judeteana de Statistica Salaj are ca obiect de activitate culegerea, prelucra-
rea, stocarea, analiza, difuzarea rezultatelor cercetarilor statistice si constituirea la
nivel teritorial a seriilor de date statistice oficiale, cu caracter economic, financiar,
social, demografic, juridic, necesare elaborarii politicii economice si sociale,
informarii opiniei publice; realizarea lucrarilor din programele anuale de activitate
stabilite de I.N.S., publicarea si diseminarea datelor statistice.

Obiective si prioritdti, activitati reprezentative:
* Realizarea, in conditii de calitate, eficienta si eficacitate a atributiilor Directiei

Judetene de Statistica Salaj, stabilite in concordanta cu propria ei misiune,
respectiv colectarea, productia si diseminarea de date statistice oficiale.

e Satisfacerea cerintelor utilizatorilor cu date si informatii statistice relevante
precum si intarirea capacitatii profesionale a salariatilor in vederea obtinerii de
indicatori statistici corespunzatori cerintelor beneficiarilor de date statistice.

Purtdtor de cuvdnt CHETE ANA DANIELA
Tel.: 0260/612420, E-mail: tele@salaj.insse.ro
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Oficiul de Cadastru si Publicitate Imobiliara Salaj

0 Str. Corneliu Coposu nr. 31/A, Zalau, jud. Salaj

@ Tel: 0260/618322; 0260/618530; 0260/613961
Fax: 0260/618322

@ sj@ancpi.ro

o'é\, www.ocpisalaj.ro

Conducerea institutiei
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Director
CLAUDIU MIHAIL MARIAN
Tel.: 0731/606453; E-mail: sj@ancpi.ro

Sef serviciu
DE SENA EDITA
Tel.: 0731/606454; E-mail: edita.ujfalvi@ancpi.ro

Sef serviciu
BALOGH ENIKO
Tel.: 0731/606455; E-mail: eniko.balogh@ancpi.ro

Contabil-sef
POPA AURELIA
Tel.: 0731/606457; E-mail: aurelia.popa@ancpi.ro
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Prezentare generald

Oficiul de Cadastru si Publicitate Imobiliara Salaj (OCPI) este o institutie publica
cu personalitate juridica aflata in subordinea Agentiei Nationale de Cadastru si
Publicitate Imobiliara (ANCPI), structura aflata in cadrul Ministerului Dezvoltarii
Regionale si Administratiei Publice in baza masurilor de reorganizare la nivelul
administratiei publice centrale, aprobate prin O.U.G. nr. 11/2014 siin conformitate
cu prevederile H.G. nr. 1288/2012, pentru aprobarea Regulamentului de organizare
si functionare a Agentiei, publicata in M.O. nr.894/28.12.2012.

OCPI Salaj este unica autoritate de stat in domeniile cadastrului, publicitatii
imobiliare, geodeziei, cartografiei si topografiei care functioneaza la nivelul
judetului. Activitatea oficiului se subordoneaza politicilor din domeniile de
specialitate, strategiei si reglementarilor de dezvoltare si de armonizare a activi-
tatilor specifice elaborate de catre ANCPI. Asigura un serviciu public modern,
eficient si adaptat la cerintele actuale prin implementarea corecta si transparenta
a normelor si reglementarilor stabilite, integrate in sistemul unitar de evidenta a
proprietdtilor imobiliare.

OCPI Salaj a fost finantata pana in luna august de la bugetul de stat prin bugetul
ANCPI iar incepand cu luna septembrie, finantarea s-a asigurat atat din bugetul de
stat cat si din venituri proprii ale Agentiei Nationale conform O.U. G. nr.8/2014.

in cadrul OCPI Silaj s-au aplicat componentele managementului intern, prin sta-
bilirea responsabilitatilor si indeplinirea actiunilor, privind registrul de riscuri,
controlul ierarhic, controlul intern/managerial, sistemul de management al calitatii,
strategia nationala anticoruptie.

Organizare administrativd

Oficiul de Cadastru si Publicitate Imobiliara Salaj isi are sediul in municipiul Zalau, str.
Corneliu Coposu, Nr. 31/A, judetul Salaj, tel/fax.0260-618322, e-mail: sj@ancpi.ro,
adresd web: www.ocpisalaj.ro, imobil aflat in proprietatea ANCPI. in cadrul oficiului
teritorial functioneaza doua birouri de cadastru si publicitate imobiliara (BCPI) si
un birou de relatii cu publicul (BRP), dupa cum urmeaza:

BCPI Zaldu - Municipiul Zalau, str. Corneliu Coposu nr. 31/A, judetul Salaj, sediu
administrativ, tel.: 0260-618322, fFax: 0260-613394, e-mail: bcpi.zalau@ancpi.ro
BCPI Simleu Silvaniei - orasul Simleu Silvaniei, p-ta. Avram lancu, bl. Salcamul, et. |,
judetul Salaj, tel.: 0260-678254, fax: 0374-096490 imobil inchiriat pana la sfarsitului
anului 2018, e-mail: bepi.simleusilvaniei@ancpi.ro.

BRP Cehu Silvaniei - orasul Cehu Silvaniei, str. Gheorghe Pop de Basesti, nr. 2/A,
tel.: 0260-650565

Persoana responsabila privind accesul la informatiile de interes public: Anca POPSA
Persoana responsabila privind relatia cu presa: Anca POPSA
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Acte normative care reglementeazd organizarea si functionarea

Legea cadastrului si a publicitatii imobiliare nr.7/1996 republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare.

H.G. nr.1288/2012, pentru aprobarea Regulamentului de organizare si functionare
a Agentiei, publicata in M.O. nr.894/28.12.2012.

Ordinul Directorului General al ANCPI cu nr. 208/2014, privind aprobarea Regula-
mentului de organizare si functionare al oficiilor de cadastru si publicitate
imobiliara si a Regulamentului de organizare si functionare al Centrului National
de Cartografie.

Regulamentul intern al OCPI Salaj aprobat prin Decizia directorului OCPI Salaj nr.
109/09.09.2009 cu modificarile si completarile ulterioare.

Ordinul Directorului General al ANCPI cu nr. 700/2014 privind aprobarea Regula-
mentul de avizare, receptie si inscriere in evidentele de cadastru si carte funciara,
publicatin M.O. nr. 571 din 31.07.2014.

Ordinul Ministrului Administratiei si Internelor nr. 39/2009 privind aprobarea tari-
felor pentru serviciile furnizate de Agentia Nationala de Cadastru si Publicitate Imo-
biliara si unitatile sale subordonate si a taxei de autorizare pentru persoanele care
realizeaza lucrari de specialitate din domeniile cadastrului, geodeziei si cartografiei,
cu modificarile si completarile ulterioare.

Avand in vedere cunoasterea si aplicarea consecventa a reglementarilor specifice
activitatii desfasurate, cu respectarea legislatiei in vigoare in indeplinirea atribu-
tiilor, cat si preocuparea permanenta de cresterea nivelului profesional, prezentam
urmatoarele obiective propuse:

Obiective propuse si proiecte in derulare

 imbunatatirea calitatii serviciilor publice;

* Identificarea si asigurarea spatiilor corespunzatoare pentru arhivarea
documentelor preluate de oficiu;

« imbunatatirea echipamentelor informatice prin inlocuirea celor uzate si achizi-
tionarea de echipamente noi;

e Asigurarea cursurilor si programelor de formare si perfectionare profesionalg;

* Initierea demersurilor in vederea realizarii proiectelor finantate din fonduri
europene conform POR 2014-2020;

* inceperea lucrarilor de inregistrare sistematicd a proprietatilor in Judetul
Salaj;

* Identificarea si asigurarea unui contract de service (verificare si control) a
sistemelor de incendiu, monitorizare, inundatie si efractie pentru BCPI Zalau si
BCPI Simleu Silvaniei;
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Utilizarea ,aplicatiei” e-Terra, modulul RGI pentru depunerea documentatiilor
on-line de catre persoanele fizice si juridice autorizate;

Conversia in format digital a 5000 de carti funciare;
Cresterea gradului de acoperire cu planuri parcelare;
Identificarea si eliminarea faptelor de coruptie la nivelul OCPI Salaj;

Prin Hotararea nr. 294/06.05.2015 publicata in M.O. nr. 309/06.05.2015 se
aproba Programul National de cadastru si carte funciara. Un obiectiv major
prevazut de art.8, alin.(15), din Legea nr. 133/2012 pentru aprobarea Ordonantei
de Urgenta a Guvernului nr.64/2010 privind modificarea si completarea Legii
cadastrului si a publicitatii imobiliare nr.7/1996, este realizarea Programului
National de Cadastru si Carte Funciarg, in scopul eliberarii certificatelor
pentru inscrierea in cartea funciara a posesorilor ca proprietari si, dupa caz, a
dezbaterilor succesorale, a intocmirii documentatiilor cadastrale si a inregistrarii
gratuite a imobilelor in sistemul integrat de cadastru si carte funciara, respectiv
realizarea inregistrarii sistematice a imobilelor in sistemul integrat de cadastru
si carte funciara la nivelul intregii tari.

f'!j Carta Serviciilor Publice Sdlaj
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Directia Sanitara Veterinara si pentru
Siguranta Alimentelor Salaj

0 Str. Tipografilor nr 4, cod 450145, Zalau, jud. Salaj
@ Tel: 0260/612124, Fax: 0260/660152

8 office-salaj@ansvsa.ro
&Y www.ansvsa.ro

Conducerea institutiei

Director Executiv
PETRE FIRICEL

Director Executiv Adjunct
DR. BACSO LASZLO

Institutia Prefectului Judetul Sdlaj
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Activitdti principale
Controleaza aplicarea prevederilor legislatiei sanitare-veterinare privind conditiile

de biosecuritate in exploatatiile comerciale, circulatia animalelor si subproduselor
nedestinate consumului uman (SNCU) pe teritoriul de competenta al DSVSA.

Controleaza aplicarea prevederilor legislatiei sanitare-veterinare din domeniul
sanatatii si bunastarii animalelor, nutritiei animale, precum si in domeniul punerii pe
piata si utilizarii produselor medicinale veterinare, a biocidelor si a altor produse de
uz veterinar, respectiv al farmacovigilentei si reactiilor adverse, de catre persoanele
fizice si/sau juridice, pe teritoriul de competenta al DSVSA.

Controleaza conditiile de functionare a targurilor de animale vii din raza teritoriala
a DSVSA, precum si respectarea prevederilor legale cu privire la ecarisarea
teritoriului.

Controleaza respectarea normelor privind siguranta alimentelor in toate unitatile
care produc, prelucreaza, proceseazad, depoziteaza, transporta, valorifica si comercia-
lizeaza alimente de origine animala si non-animala, pe teritoriul de competenta al
DSVSA.

Efectueaza expertiza produselor de origine animala si non-animala in unitatile care
produc, preoceseaza, depoziteaza, comercializeaza, transporta, si/sau distribuie
produse de origine animala si non-animala pe teritoriul de competenta al DSVSA,
inclclusiv expertiza prin prelevare de probe in vederea examenului de laborator al
produselor de origine animala si non-animala.

Participa la solutionarea alertelor transmise prin SRAFF pentru produsele de
origine animala si non-animalg, pe teritoriul de competenta al DSVSA.

Recolteaza probe conform procedurilor si prevederilor legale in vigoare, conform
planificarilor si atunci cand situatia o impune.

Asigura emiterea pasapoartelor, in conditiile legii, pentru bovinele identificate
si inregistrate si asigura distributia pasapoartelor emise catre proprietarii
bovinelor.

Controleaza modul de intocmire si conditiile de eliberare a cartii de exploatatie si
a tuturor documentelor legate de identificarea si inregistrarea animalelor.

Asigura asistenta in domeniul specific de activitate, structurilor din cadrul DSVSA,
precum si altor institutii cu activitati conexe sau cu atributii de acordare a diverselor
forme de sprijin financiar, in vederea aplicarii prevederilor legislatiei europene si
nationale privind schemele si masurile de sprijin acordate intreprinzatorilor, in
vederea dezvoltarii sectorului agricol si zootehnic din Romania, derulate de catre
MADR prin APIA si ARDRP, referitor la respectarea cerintelor legale in materie de
gestionare (SMR-specific measure requirements).

Autorizeaza/Inregistreaza unitatile activitatile supuse controlului sanitar-vete-
rinar si pentru siguranta alimentelor precum si a mijloacelor de transport care
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necesita detinerea unei autorizari/inregistrari si stabileste conformitatea sau
neconformitatea acesteia, raportat la prevederile legale in vigoare.

Controleaza respectarea normelor in vigoare cu privire la protectia animalelor
din adaposturile de caini fara stapan, a celor din gradini zoologice/acvarii publice/
circuri/pensiuni/canise/pet-shop-uri, precum si a animalelor folosite in scopuri
stiintifice sau in alte scopuri experimentale.

Implementeaza planurile de control privind activitatea de gestiune a cainilor fara
stapan.

LSVSA asigura, prin examene specifice de laborator, realizarea prevederilor
Programul actiunilor de supraveghere, prevenire, control si eradicare a bolilor la
animale, a celor transmisibile de la animale la om, protectia animalelor si protectia
mediului, de identificare si inregistrare a bovinelor, suinelor, ovinelor si caprinelor
si a Programului de supraveghere si control in domeniul sigurantei alimentelor.

Obiective si prioritati

Asigurarea la nivel judetean a apararii sanatatii animalelor, protectia animalelor,
prevenirii transmiterii de boli de la animal la om a sigurantei alimentelor destinate
consumului uman, salubritatii furajelor pentru animele si a protectiei mediului in
raport cu cresterea animalelor identificarea si inregistrarea bovinelor, ovinelor,
caprinelor suinelor; ridicarea barierelor economice prin eradicarea bolilor care
constituie obstacole in desfasurarea comertului.

Asigurarea desfasurarii activitatilor sanitar veterinare publice organizate la nivel
judetean pentru realizarea obiectivelor ANSVSA.

Protejarea la nivel judetean a intereselor consumatorilor incluzand practici corecte
in comertul cu alimente tinand cont atunci cand este cazul de protectia sanatatii
si bunastarii animalelor a sanatatii plantelor si a mediului inconjurator realizarea
liberei circulatii a alimentelor si a hranei pentru animale, fFabricate sau puse pe
piata in conformitate cu principiile si cerintele generale prevazute in legislatia
aplicabila.

Implementarea si asigurarea prevederilor cadrului juridic si a reglementarilor
specifice activitatilor din domeniul sanitar veterinar si al sigurantei alimentelor
cu respectarea legislatiei nationale si europene: asigurarea supravegherii si
controlului aplicarii si respectarii reglementarilor in domeniu sau de activitate la
nivel judetean.

Purtdtor de cuvdnt CHINDRIS VASILE
E-mail: chindris.vasile@ansvsa.ro
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