[DOMENII DE PERFECTIONARE |

Arhitecturd si urbanism I e

Comunicare si transparenta decizionala
Dezvoltare personals

Dezvoltare regionala durabila

Drept si legislatie comunitara

Gestionarea fondurilor externe

IT&C - Tehnologia Informatiei si Telecomunicatiilor
Management

Politici si afaceri europene

Fesurse si servicii publice

Laborator - Monitorizarea factorilor de mediu
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Administrarea teritoriului

1.1

1.2, |Amenajarea teritoriulun 51 urbanism g
1.5, |Amenajarea si planificarea peisajului 0
1.4, |Arhitectura peisajului ]
1.5.  |Autorizarea lucririlor de constructi 4]
|.6. |Conservare si restaurare arhitecturali 4]
1.7.  |Management urban 0
1.8 |Proiectare si planificare urbana O
1.9, |Verilicarca executiei lucrdrilor de constructii, intrefinere si reparatii 0
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2.1, [Comunicare intra si interinstitutionala in entititile publice 0

2.2, |Comunicare interpersonali in cadrul entititilor publice 0

2.3, |Comunicare §i relatii publice ]

2.4, |Comunicare in limbi striine pentru administratia publica 0

2.5.  |Comunicare publica si mass-media 0

2.6.  |Eticii si integritate 0

2.7.  |Gestionarea documentelor unei institutii publice o}
2.8, |Gestionarea informatiilor clasificate 0
2.9, |Imaginea si relatiile publice institufionale 1]
2.10.  |Marketingul serviciilor publice 0
2.11. |Medierea 51 negociersa in administratia publica ]

2.12. |Relatii europene §i internationale 1]
2.13. |Transparenta decizionala si liberul acces la informatii de interes public 4]
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2.16.
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2.18.
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Coaching-ul - instrument al managementului public modern

SRR T S IRRESN

Comportament si conduiti publicd

Dezvoltare abilitati si aptitudini

Formare formator

s

Gandire pozitiva

3.
3. (1]
& 0
3 1
3 0
3.6. |Imovatie si creativitate 4]
3.7, |Inteligenti sociald si emotionali ]
3.8.  |Managementul competentelor 0
3.9.  |Managementul stresului 0
3.10.  [Managementul timpului D
3.11. |Mentoring { asistentd profesionald in dezvoltarea carierei ) 0
3.12.  |Motivarca personalului 0
3.13.  |Programarea neuro - lingvistici 0
3.14. |Tehnici de motivare 0
3.15. |Tehnici si programe de dezvoltare personali 1]
3.16. |Teleworking (lucrul de acasd, flexibilitatea orelor de program si a locatiei) ]
317
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4.1.  |Audit energetic 0
Concesionarea, vanzarea sau inchirierea bunurilor | concesionarca de servici ale UAT
4.2. |- organizarea si desfasurarea licitatiilor publice 0
4.3.  |Gestionarea durabila a domeniului public sau privat al UAT 0
4.4.  |Dezvoltarea durabili locald 0
4.5, |Dezvoltarea urbana 1]
4.6. |Ecologia si protectia mediului 16
4.7, |Ingineria dezvoltarii durabile 0
4.8.  |Ingineria valorificirii deseurilor 4
4.8, |Investitii 5i administrarea patrimoniului 0
4.10.  |Managementul dezvoltirii durabile 2
4.11. |Managementul energetic 0
412, |Managementul mediului 4
4.13. |Protectia ecosistemelor 1]
4.14.  |Protectia mediului 0
4.13. [Reconstructia ecologici g
4.16.
4.17.
4.18.
4.19.
4. 21.

a.1.

Abordare tchnico - legislativa pentru elaborarea si publicarea actelor normative 4]
5.2.  |Actiunea in revendicare - legile proprietatii si rolul acestora in dezvoltarea comunitatii ]
3. |Cod fiscal, cod procedura fiscala 0
5.4,  |Controlul legalitatii actelor administrative prin contenciosul administrativ 1]
5.5.  |Drept administrativ si conlencios administrativ 0
3.6.  |Drept si drept comunitar 0
5.7, |Drepturile copilului in reglementarile interne si internationale 0
3.8, |Gestionarea drepturilor de autor si conexe in administratia publica 0
3.9 |Legislatie cadastru o
5.10.  |Legislatie privind regimul proprietatii 0
3.11.  |Norme si proceduri de tehnica legislativa 0
5.12.  |Proceduri de aplicare a legilor speciale in administratia publica (8}
5.13.  |Protectia juridica a drepturilor omului - jurisprudenta CEDO 0
214
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Accesarea si utilizarea instrumentelor / fondurilor structurale 0
6.2.  |Auditul fondurilor structurale 4]
6.3, |Certificarea cheltutelilor 0
6.4. |Elaborarea propunerilor de finantare pentru accesarea instr. / fondurilor structurale 0
6.53. |Evaluarea gi seleciia proiecielor o
6.6.  |Evaluarea si selectia propunerilor de finantare 0
6.7. |Formare consilieri - manageri de proiecte pentru administratia publici 0
6.8.  [Implementare proiecte 0
6.9. |Implementarea proiectelor finanfate din instrumente / fonduri structurale 0
6.10. |Managementul instrumentelor structurale 0
6.11.  [Managementul proiectelor 1
6.12. |S.M.LS. - Sistem Unic Informatizat al Proiectelor 0
615,
6.14.
6.15.
6.16.
6.17.

a1 srm samn = rerr) v ——

Administrarea si utilizarea sistemului de operare LINUX

i i
7.2.  |Administrarea si dezvoltarea refelelor IT&C 0
7.3.  |Atestare pentru obtinerea permisului ECDL start sau ECDL complet 0
7.4. |Bare de date Oracle 0
7.5. |Bare de date SQL 0
7.6. |ECDL - (ABC-ul calculatoarelor , MS Windows, Internet si e-mail) ]
7.7, |ECDL modulul ITT {(MS Word} 0
7.8.  |ECDL modulul IV {MS Excel) 4]
7.9.  |ECDL modulul V (MS Access) 0
7.10. |ECDL modulul VI (MS Powerpoint) 0
7.11. |E - government 0
7.12. |E - learning 1]
7.13. |HTML Web Design 0
7.14. |MS - Office 0
7.15. |MS Project 0
7.16. |Securitatea informatiei conf. Standardelor [SO 17799 si [SO 27001 4]
717, |Windows - sistem de operare 0




T.18.
7.19.
T.20.
Tes ke
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Audit s1 control 0
8.2,  |Managementul achizitiilor publice ]
83. |Managementul administratiei publice o}
8.4.  |Managementul calitatii serviciilor publice 0
8.5.  |Managementul contractelor de lucrari 0
8.6. [Managementul ciclului de project 0
8.7. |Management financiar si contabilitate bugetara 0
8.8.  |Managementul functiei publice 0
5.9, |Managementul impozitelor s1 taxelor locale - executare silita 0
8.10.  |Managementul protectiei civile 4]
8.11. |Managementul performantei in administratic 3
8.12. |Management public 0
8.15.  |Managementul resurselor umane din entitatile publice 0
8.14.  |Managementul serviciilor publice [i]
8.15.  |Managementul serviciilor sociale si asistenta sociala 0
8.16. |Managementul situatiilor de urgenta 0
8.17. |Managementul strategic 0
8.18. |Politici publice 0
8.19. |S.E.A.P. (Sistem Electronic de Achizilii Publice) 0
8.20.
8.21.
8.22.
8.23.
8.24.

Jomeniul

— .

9.1.  |Administratic si afaceri europene

0
9.2. |Coordonarea nationala postaderare a politicilor Uniunii Europene 0
9.3. |Integrarea europeana si consecintele ei pentru administratia publica din Romania ]
9.4 |Institutii Europene 0




O

Politici comunitare

9.6

Politica de coeziune economica. sociala si teritotiala

R

9.8.

9.9,

9.10.

9.11.

B

f’mtmlalm db dulurlﬁm. comert, prmductlc, servicii si allmi.-l'lldtlf: puh]ma

][‘u. 1

Total F.P.

10 1. G
10.2.  |Administrare fond funciar 4]
10.3. |Administrare fond locativ si utilitati 0
10.4. |Asistenta sociala o
10.5. |Autoritate tutelara 0
10.6. |Cadastrul - abordari si reglementari in context european 0
1.7, |Evidenta persoane a
0.8, |Ordine si siguranta publica 1]
10.9. |Politic comunitara a
010, |Protectia muncii, sanatate si securitatea muncii 4]
10.11. |Protectia si dreplurile copilului 0
10.12. [Stare civila 4]
10.13. |Stingerea incendiilor 9]
10.14.

1015,

10.16.

1017,

10.18.
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ANEXA 1

FORMAT STANDARD

de transmitere a datelor si informatiilor privind planul anual de perfectionare profesionala
si fondurile alocate in scopul instruirii functionarilor publici

Cod regiune : gIMNord - Vest
Cod judet 33|Salaj
Institutia Agentia pentru Frotectia Mediului

Nume, prenume si functia detinuta de persoana

llies Crina, consilier superior

numita in conditiile art. 15 din Hotararea Guvernului

nr. 1.066/2008 pentru aprobarea normelor privind

formarea profesionald a functionarilor publici :

Telefon :

0260-662619

E-mail

office@apmsj.anpm.ro

Informatii privind avizul comisiei paritare :

aviz favorabil

Informatii privind includerea de masuri
privind perfectionarea profesionala a
functionarilor publici in acord colectiv :

nu este cazul

Fonduri alocate

1. De la bugetul autoritatii sau institutiei publice : 0,00

2. Alte surse :

0,00

Gradul de corelare dintre planificarea aprobata, masurile efectiv implementate si rezultatele
efectiv obtinute cf. art. 21 alin. (1) lit. d) din HG 1.066/2008 :

36%

Propunerile de imbundtatire a sistemului de formare profesionala a functionarilor publici la nivelul
autoritatii sau institutiei publice cf. art. 21 alin . (1) lit. f) din HG 1.066/2008 pentru aprobarea normelor

privind formarea profesionala a functionarilor publici, daca este cazul :

Alocarea de fonduri pentru formarea profesicnala

Art. 14 alin. (1) lit. a) din Hotararea Guvernului nr.

Domeniul de perfectionare profesionala

1.066/2008 pentru aprobarea normelor privind

perfectionarea profesionala a funct, Publici

Functii publice | Nr. functionari publici

1. Identificate in rapoartele de evaluare

DEZVOLTARE REGIONALA DURABILA

de conducere

Domeniul 1 : Inalti functionari publici 0
ARHITECTURA S| URBANISM de conducere 0
Cod Tematici de executie D
specifice 0

Domeniul 2 : Inalti functionari publici 0
COMUNICARE $I TRANSPARENTA DECIZIONALA de conducere 0
Cod Tematici : de executie 0
specifice ]

Domeniul 3 : Inalti functionari publici 0
DEZVOLTARE PERSONALA de conducere 1
Cod Tematici de executie 0
03.4, specifice 0
Domeniul 4 : Inalti functionari publici 0
-

9

Cod Tematici

aal

de executie




4.6,4.8, 4.10, 4.12 specifice 0
Domeniul 5 : Inalti functionari publici 0
DREPT Sl LEGISLATIE COMUNITARA de conducere 0
Cod Tematici - de execulie 0

specifice 8]
Domeniul & : Inalti functionari publici 0
GESTIONAREA FONDURILOR EXTERNE de conducere 1
Cod Tematici : de executie 0
06.11, specifice 0
Domeniul 7 : Inalti functionari publici 0
IT&C TEHNOLOGIA INFORMATIEI S| COMUNICATIILOR  |de conducere 0
Cod Tematici : de executie 0

specifice 0
Domeniul 8 : Inalti functionari publici 0
MANAGEMENT de conducere 1
Cod Tematici : de executie 2
8.11, specifice 0
Domeniul 9 : Inalti functionari publici 0
POLITICI S| AFACERI EUROPEMNE de conducere 0
Cod Tematici : de executie 0

specifice 0
Domeniul 10 : Inalti functionari publici 0
RESURSE S| SERVICII PUBLICE de conducere 0
Cod Tematici de executie 0

specifice 0

2. Prioritare conform art. 11 din Hotararea Guvernului nr. 1.066/2008 pentru aprobarea normelor

privind formarea profesionala a functionarilor publici

Domeniul prioritar

Inalti functionari publici

Domeniile prioritare sunt cele di

MANAGEMENT

de conducere

Management financiar si contabilitale bugetara

de executie

specifice

Domeniul prioritar
GESTIONAREA FONDURILOR EXTERNE

Inalti functionari publici

de conducere

Managemeniul proiectelor

de executie

specifice

Domeniul prioritar

Inalti functionari publici

MANAGEMENT

de conducere

Managementul resurselor umane din entitatile publice

de executie

specifice

Domeniul prioritar

Inalti functionari publici

IT&C TEHNOLOGIA INFORMATIEI S1 COMUNICATILOR

de conducere

de executie

specifice

Domeniul prioritar

Inalti functionari publici

COMUNICARE Sl TRANSPARENTA DECIZIONALA

de conducere

de executie

specifice

Domeniul prioritar

Inalti functionari publici

DREPT Si LEG!SL!—‘;TIE COMUNITARA

de conducere

Drept administrativ si contencios administrativ

de executie

Abordare tehnico - leqgislativa pentru elaborarea si publicarea actelor norr]

specifice
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